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        Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, связующим в единое целое всю систему работы образовательного учреждения, является методическая работа.

Основные направления, содержание и формы деятельности педагогического коллектива регламентируются  нормативными документами:

• Федеральным Законом Российской Федерации «Закон об образовании в Российской Федерации»;

• Положениями национальной образовательной инициативы «Наша новая школа»,

• Федеральной  целевой  программой  развития 
• Уставом школы;

• Образовательной программой школы;

• Нормативными документами органов управления образованием;

• Учебным планом ОУ; 

• Программой  развития школы;

• Локальными актами ОУ.

        Методическая работа МОАУ «Покровская СОШ» направлена на выполнение поставленных задач и их реализацию через образовательную программу и учебно-воспитательный процесс.

        С учетом уровня организации учебно-воспитательного процесса, особенностей состава учащихся школы педагогический коллектив работает над темой: «Профессионально-личностный рост педагога как одно из основных условий обеспечения качества образования у условиях реализации ФГОС»
- непрерывное   совершенствование   уровня педагогического мастерства учителя, его эрудиции, компетентности в области учебного предмета и методики его преподавания; освоение новых технологий, направленных на обеспечение самораскрытия, самореализации обучающихся.

Задачи: 

· работа по обновленным федеральным государственным образовательным стандартам (отслеживание результатов работы по ФГОС в 1-11-х классах; изучение документов, подготовка нормативных и методических материалов);

· внесение изменений в школьную систему оценки качества образования в связи с реализацией обновленных ФГОС;

· ориентация образовательного процесса на активное освоение обучающимися способов познавательной деятельности с целью предоставления детям возможности «раскрыть свои способности, подготовиться к жизни в высокотехнологичном конкурентном мире»;

· адаптация образовательного процесса к запросам и потребностям личности; ориентация обучения на личность обучающихся; обеспечение возможности её самораскрытия; создание системы поиска и поддержки талантливых детей;

· углубление и расширение работы по предпрофильной подготовке и профильному обучению обучающихся; 

· анализ результатов ЕГЭ как способ повышения качества образования;

· освоение новых технологий преподавания, в том числе проектной и исследовательской деятельности, ИКТ;

· Освоение новой модели образования в процессе подготовки и перехода к внедрению ФГОС

Ожидаемые результаты в конце 2024 – 2025 учебного года:

· 
Удовлетворение социального запроса населения в обучении, образовании и воспитании детей.

· 
Сохранение и укрепление здоровья и физического развития школьников за счет оптимизации образовательного процесса, использования здоровьесберегающих технологий. Формирование потребности у обучающихся проявлять заботу о своем здоровье и стремления к здоровому образу жизни.

· 
Повышение качества образованности школьника, уровня его воспитанности.

· 
Личностный рост каждого обучающегося, снижение количественного состава обучающихся группы «риска».

· 
Адаптация выпускника в социум – готовность к самостоятельному выбору и принятию решения, усиление ответственности за последствия своих поступков
 Основные направления  методической работы в 2024-2025 учебном году:

1. Работа с кадрами: курсовая переподготовка, повышение профессионального мастерства, через вебинары, семинары, конкурсы,  школа молодого педагога, аттестация педагогических работников, обобщение и распространение опыта работы.

2. Предметные (методические) недели: организация мероприятий, направленных на развитие интереса и раскрытие творческого потенциала обучающихся, создание творческих объединений учителей для подготовки мероприятий.

3.  Методические семинары: проведение теоретических семинаров и методических дней.

4.Методические советы: 

· утверждение планов методической работы, 

· утверждение программ дополнительного образования, учебных программ, программ индивидуального обучения;

· утверждение графика проведения школьных олимпиад, предметных недель, графика контрольных работ;

· анализ результатов пробных ЕГЭ и ОГЭ; 

· планирование работы по подготовке к итоговой аттестации;

· подготовка к итоговой аттестации обучающихся, рассмотрение и утверждение материала для проведения промежуточной аттестации, допуска к экзаменам;

· анализ выполнения учебных программ за учебное полугодие;
· современные подходы к повышению качества школьного образования;
· мониторинг адаптационного периода 1,5,10 классов;
·  итоги методической работы за полугодие; 
· информационная среда школы как ресурс реализации новых стандартов школьного образования.
5. Работа методических объединений:

-проведение заседаний МО 1 раз в четверть

- анализ работы за прошедший учебный год, утверждение плана работы на текущий учебный год;

- изучение нормативных документов;

- утверждение тематических планов;

- планирование открытых уроков, внеклассных мероприятий, предметных недель;

- подготовка к проведению семинаров, педсоветов, круглых столов

- анализ успеваемости и качества знаний по результатам полугодовых, годовых контрольных работ;

- рассмотрение отдельных вопросов программы и методики преподавания;

- подведение итогов работы МО за учебный год и задачи на новый учебный год.

6. Работа с одаренными детьми:

- определение контингента и составление плана работы по организации исследовательской деятельности;

- разработка плана реализации программы работы с одаренными детьми;

- подготовка и проведение школьных олимпиад;

- диагностика потенциальных возможностей детей с использованием ресурсов психологической службы.

7. Диагностико- аналитическая деятельность:

а) диагностические исследования:

- профессиональные затруднения учителей, выявление запросов по оказанию методической помощи;

- социально- психологическая адаптация обучающихся 1,5, 10 классов к новым условиям обучения;

- сформированность учебных навыков, предметных компетентностей обучающихся;

- уровень обученности по предметам итоговой аттестации;

б) анкетирование обучающихся

в) мониторинговые исследования

8. Работа по реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО, ФГОС СОО:

- изучение нормативных документов;

- разработка и утверждение учебно- методических материалов, учебных программ;

- заседания методических  объединений  учителей начальных классов и  учителей математики и русского языка по вопросу реализации ФГОС НОО, ФГОС ООО (5-9-е классы) и ФГОС СОО  10 -11 классы.

9.  Работа по введению комплексного курса «Основы религиозной культуры и светской этики»

- участие в вебинарах, семинарах по проблемам преподавания ОРКСЭ;

- проведение инструктивных совещаний, информационно-методических семинаров и консультаций по введению комплексного учебного курса ОРКСЭ;
- реализация предметной области «Основы духовно-нравственной культуры народов России» (ОДНКНР);
- организация проведения мониторинга введения комплексного учебного курса  ОРКСЭ.

10. Тематические педсоветы.
Модель методической службы школы имеет вид:
        Главная особенность модели нашей школы— щадящий режим работы, уход от обилия методических мероприятий. Основная роль принадлежит самообразованию учителей. Администрация через диагностику выявляет запросы и потребности учителей и организует консультации, семинары, конференции, "круглые столы", мастер-классы и т. д. В конце года — обязательный самоанализ деятельности каждого учителя.

Практическая значимость:

Разрабатываются практико-ориентированные научно-методические рекомендации педагогам школы по направлениям:

· работа с педагогическими кадрами в области повышения квалификации, аттестации;

· деятельность методических предметных объединений, творческих и проблемных групп;

· проведение открытых уроков, мастер-классов, конкурсов педмастерства и др.;

· организация  инновационной деятельности и эффективное использование современных педагогических технологий.

Основными составляющими элементами методической работы в школе      являются:

· оказание организационно-методической и технической помощи педагогу в обучении и воспитании обучающихся;

· внедрение в практику школы проектно- исследовательской деятельности;

· обобщение и распространение  передового опыта;

· доведение до сведения педагогов нормативных документов;

· организация системы повышения квалификации педагогов;

· руководство работой методических объединений.

При планировании методической работы педагогический коллектив стремился выбрать те формы, которые реально позволили бы решать проблемы и задачи, стоящие перед школой. 

Это:

· тематические педагогические советы;

· методический совет;

· школьные методические объединения;

· конференции;

· семинары;

· работа учителей над темами самообразования;

· открытые уроки, их анализ;

· предметные  недели;

· работа с молодыми специалистами;

· консультации по организации и проведению современного урока;

· организация работы с одаренными детьми;

· разработка методических рекомендаций в помощь учителю по ведению школьной документации, организации, проведению и анализу современного урока. Оформление тематических стендов;

· диагностические исследования методической обеспеченности преподавания предметов и учебно-воспитательной работы с учетом развития начального профессионального образования;

· организация и контроль курсовой системы повышения квалификации;

· аттестация.

         На совещаниях при директоре, совещаниях при завуче обсуждались следующие вопросы: обеспеченность обучающихся учебными пособиями; работа с одаренными детьми, итоги школьного этапа олимпиад Всероссийской олимпиады школьников по предметам;  предпрофильная подготовка и профильное обучение; организация и система работы учителей–предметников с отстающими обучающимися; применение информационных технологий в учебно-воспитательном процессе;   методика формирования орфографической зоркости у обучающихся 1классов, работа по предупреждению перегрузки обучающихся начальной школы, формирование техники каллиграфического письма в период обучения грамоте (1 классы); состояние преподавания всех предметов учебной программы.

        Для координации и руководства методической работой в школе создан методический совет, который организует и направляет работу учителей.

         В его состав входят: администрация СОШ и руководители ШМО.

Было проведено 2 заседания МС, на которых  были обсуждены и приняты рабочие программы учителей-предметников (проведена  экспертиза  программ кружковой работы, внеурочной деятельности, элективных курсов и предметов); определены направления методической работы учителей,  ход подготовки и итоги всех этапов Всероссийской олимпиады школьников; обсуждались вопросы дальнейшей реализации обновленного ФГОС;  проведён  анализ методической работы школы за прошедший учебный год,  мониторинг качества знаний;  диагностика готовности учителей  1классов к реализации  ФГОС НОО.
        Методическая тема школы и вытекающие из нее темы методических объединений соответствуют основным задачам, стоящим перед учителями школы.

        Каждое методическое объединение учителей работает по индивидуальным планам, осуществляется работа с обучающимися по повышению уровня учебно-воспитательного процесса. Главное в методической работе ШМО – это разнообразие форм методической работы: не только заседания и открытые уроки, но и участие в семинарах и конкурсах в школе, в районе, накопление опыта, освоение новых технологий, демонстрация поисков и достижений перед коллегами. Важным направлением работы ШМО является повышение методического уровня педагогов. Каждый педагог работает над своей темой по самообразованию, которая самым тесным образом переплетается с общей темой школы. В плане реализации методической темы педагоги осуществляют системно-деятельностный  подход к обучающимся, помогают им раскрыть свои способности, получить прочные знания основ наук и определиться в жизни.

        Главными звеньями в структуре методической службы школы являются методические объединения:

1.  Начальных классов, руководитель Болычевская Е.В.
2.  Русского языка и литературы, руководитель  Гуряева Е.Н. 
3.  Математики, физики и информатики  руководитель Роднова Т.Г.
4.  ШМО классных руководителей  Болгарова Р.Р.
5. ШМО естественно-научного цикла руководитель Цымдянкина Е.В.
         В соответствии с общей темой школы были выбраны темы работы методических объединений и самообразования учителей.

Работа методических объединений проводится согласно планам. На заседании ШМО рассматривались следующие вопросы:

· реализация федерального государственного образовательного стандарта;
· создание системы диагностики развития личности обучающегося и эффективности учебно-воспитательного процесса;

· пути повышения качества образования;

· новые технологии и проблемы внедрения их в практику;

· результаты мониторинга обученности, пути повышения качества обученности  обучающихся и качества преподавания предметов;

· участие в проекте «Я сдам ЕГЭ»;

· подготовка к ОГЭ и ЕГЭ;

· система оценки качества образования.

        Выступления учителей на ШМО всегда основывались на практических результатах, позволяющих делать серьезные научно-методические обобщения. 

Были проведены следующие мероприятия на базе ОО: 
Школьный семинар-практикум: 
	Сентябрь  
	Подготовка учащихся к олимипиадам

	Январь  
	Формирование профессиональной компетентности педагогических работников в условиях реализации ФОП: проблемы и решение.


Циклограмма педагогических советов на 2024 -2025 учебный год
	№
	Тема педсовета
	Сроки проведения
	Ответственные

	1. 
	«Формирование традиционных ценностей в семье, школе: современный взгляд» 

Итоги 2023-2024 учебного года. 

Утверждение общешкольного плана работы на 2024-2025 учебный год.

Рассмотрение учебного плана на 2024-2025 учебный год

Утверждение программно-методического обеспечения 2024-2025 учебный год.

Утверждение рабочих программ по предметам и воспитательных планов классных руководителей

Утверждение учебной нагрузки

Утверждение наставничества для молодых специалистов и вновь прибывших педагогов.

Тарификация педагогов 
	август
	Директор

Заместитель директора по УВР

	2. 
	1. "Информатизация образовательного процесса - условие формирования информационной компетентности учащихся и педагогов»                                                   2.Рабочие вопросы.
	ноябрь
	 Заместитель директора по ИКТ
Директор, заместитель директора по УВР

	3. 
	1. Внеурочная деятельность как неотъемлемая часть образовательного процесса в рамках реализации ФГОС
2. 2.  Итоги I полугодия 
	январь
	Заместитель директора по ВР
Заместитель директора по УВР

	4. 
	1.«Патриотическое воспитание как систематическая и целенаправленная  деятельность школы по формированию у обучающихся гражданского сознания»                                                                                                                                          2. "Психолого - педагогическое сопровождение учащихся при подготовке и сдаче ЕГЭ и ОГЭ"

3.Утверждение предметов на ГИА выпускников 9, 11 классов. 
	март
	Замиститель директора по ГПВ
 Педагог -психолог 

Заместитель директора 

	5. 
	1.Допуск обучающихся 9 и 11 классов к государственной итоговой аттестации
	май
	Директор

Заместитель директора по УВР

	6. 
	1.Итоги года. Перевод обучающихся 1-8,10 классов в следующий класс.

2.Награждение педагогов.
	май
	Директор

Заместитель директора по УВР

	7. 
	1.Итоги ГИА. 

1. Об отчислении в связи с получением образования обучающихся 9,11классов. 
	июнь
	Директор, заместитель директора по УВР


Информация

о прохождении курсов повышения квалификации и аттестации

работников МОАУ «Покровская СОШ»
на 2024-2025  учебный год 
   Сведения о педагогических работниках.

Уровень начального общего образования 
	№ 
	ФИО 
	Занимаемая должность
	Уровень образования 
	Квалификация 
	Наименование направления подготовки и (или) специальности
	Ученая степень
	Ученое звание
	Повышение квалификации 
	Общий стаж 
	Стаж работы по специальности 
	Преподаваемые учебные предметы 

	1. 
	Радаева Алена Сергеевна 
	Учитель начальных классов 
	ВП, Оренбургский государственный педагогический университет ,2017г
	Первая 

14.12.2022

Приказ от 30.12. 2022 № 01-21/1885
	Педагогика и методика начального образования
	нет
	нет
	2021 год ОГПУ:  «Содержание и методика преподавания учебных предметов в начальной школе в соответствии с требованиями ФГОС», 72 часа

2021 год АНОДПО «Школа анализа данных» « Функциональная грамотность: развиваем в начальной школе», 16 часов
2022 год ДПО «Академия Минпросвещения России» «реализация требований обновленных ФГОС НОО, ООО в работе учителя»

2023г ДПО «Академия Минпросвещения России» «Разговоры о важном»: система работы классного руководителя (куратора)», 58 час.


	9 лет
	9 лет
	Учитель начальных классов

	2. 
	Гайворонская Оксана Геннадьевна
	Учитель начальных классов 


	ВП, ИСПП г.Санкт-Петербург,

2008г. 

Бузулукское педагогическое училище, 1997 г
	Первая 

28.02.24 Приказ от 15.03.24 №01-21/319
	Олигофренопедагогика 

Педагогика и методика начального образования
	нет
	нет
	2021 год ОГПУ:  «Содержание и методика преподавания учебных предметов в начальной школе в соответствии с требованиями ФГОС», 72 часа

2022 год ДПО «Академия Минпросвещения России» «реализация требований обновленных ФГОС НОО, ООО в работе учителя».

2023г ДПО «Академия Минпросвещения России» «Разговоры о важном»: система работы классного руководителя (куратора)», 58 час.

2024 год, ООО «Инфоурок», «Новые методы и технологии преподавания в начальной школе по ФГОС», 72 часа.
	27 лет
	27 лет
	Учитель начальных классов

	3. 
	Берденникова Виктория Александровна 
	Учитель начальных классов
	ГУСПО Архангельской области "Архангельский педагогический колледж" г. Архангельска, 2011 год, 
	нет
	Педагог дополнительного образования
	нет
	нет
	 2023 год, ФГБОУ ВПО ОГПУ Институт непрерывного образования «Содержание и методика преподавания учебных предметов в начальной школе с требованиями обновленного ФГОС НОО», 72 ч.
	14 лет
	14 лет
	Учитель начальных классов

	4. 
	Ненахова Ольга Григорьевна
	учитель нач. классов
	ГОУ СПО "Педагогический колледж №3"г. Оренбурга, 2004 года, ОГПУ. 2011 года, 
	Первая 30.04.2025 приказ от 15.05.2025г № 01-21/749
	Преподавание в начальных классах;

Специальная психология.
	нет
	нет
	2023 год, ФГБОУ ВПО ОГПУ Институт непрерывного образования «Содержание и методика преподавания учебных предметов в начальной школе с требованиями обновленного ФГОС НОО», 72 ч.

2024 год Фонд сохранения наследия Д.И. Менделеева «Эффективные образовательные технологии», 72 часа.
	6 лет
	6 лет
	Учитель начальных классов

	5. 
	Оплетаева Анастасия Геннадьевна
	Учитель начальных классов
	ОГПУ, 2015 г.
	Высшая от 30.04.2025 приказ от 15.05.2025г № 01-21/749
	География биология
	нет
	нет
	2022 год ДПО «Академия Минпросвещения России» «реализация требований обновленных ФГОС НОО, ООО в работе учителя».

2022 год: ФГБНУ «Институт изучения детства, семьи и воспитания РАО» «Программа воспитания в ОО», 36 ч.

2022 год: ООО «Знанио»  «Преподавание в начальных классах. Методические основы образовательной деятельности». 600 часов.

2023г ДПО «Академия Минпросвещения России» «Разговоры о важном»: система работы классного руководителя (куратора)», 58 час.

2023 год: ООО «Инфоурок» «Организация менеджмента в ОО», 600 час.

2023г. ГБПОУ Педколледж г. Оренбург ЦНППМ «Введение обновленных ФГОС общего образования: управленческий аспект», 36 ч. 

2024 год, ФГАОУВО "Государственный университет просвещения" "Формирование метапредметных результатов на уроках в начальной школе", 36 часов, 

2024 год, Национальный центр информационного противодействия терроризму и экстремизму в образовательной среде и сети Интернет ФГФНУ НИИ "Спецвузавтоматики" "Профилактика социально-негативных явлений в молодежной среде", 150 ак. часов.,
	9 лет
	9 лет
	Учитель начальных классов

	6. 
	Клочкова Ольга Петровна
	Учитель начальных классов
	ВП, ОГПУ,

2000 г.


	Высшая 

22.02.23

Приказ от 10.03.23 № 01-21/306
	Преподавание в начальных классах с правом преподавания математики

	нет
	нет
	2022 год ДПО «Академия Минпросвещения России» «реализация требований обновленных ФГОС НОО, ООО в работе учителя».

2023г ДПО «Академия Минпросвещения России» «Разговоры о важном»: система работы классного руководителя (куратора)», 58 час.

2023 год ФГАОУ ДПО «Академия реализации государственной политики и профессионального развития работников образования Минпросвещения Российской Федерации» «Реализации системы наставничества педагогических работников в образовательных организациях», 36 часов.
	29 лет
	29      лет
	Учитель начальных классов

	7. 
	Кечина Елена Николаевна
	Учитель начальных классов
	ВП, ОПГУ, 2016 год
	Первая 

24.11. 21
приказ МООО от от 03.12.2021 № 01-21/1843
	олигофренопедагог
	нет
	нет
	2022 год ООО «Инфоурок»  профессиональная переподготовка «Методика организации образовательного процесса в начальном общем образовании», 270 часов.

2023 год, ФГБОУ ВПО ОГПУ Институт непрерывного образования «Содержание и методика преподавания учебных предметов в начальной школе с требованиями обновленного ФГОС НОО», 72 ч.

2024 г., ФГБОУВО "ОГПУ" "Технологии работы с обучающимися с нарушением письма и чтения в условиях инклюзивного образования", 72 ч
	10 лет
	10 лет
	Начальные классы, надомное обучение

	8. 
	Болычевская Елена Викторовна 
	Старшая вожатая, учитель начальных классов 
	СНП, 
	Соответствие 16.12.2020 приказ от 16.12 20 №143
	Начальное образование
	нет
	нет
	2022 год ДПО «Академия Минпросвещения России» «реализация требований обновленных ФГОС НОО, ООО в работе учителя».

2023г ДПО «Академия Минпросвещения России» «Разговоры о важном»: система работы классного руководителя (куратора)», 58 час. 

2024 г., ФГБОУВО "ОГПУ" "Технология работы с обучающимися с нарушением письма и чтения в условиях инклюзивного образования", 72 ч


	12 лет
	12 лет
	Учитель начальных классов

	9. 
	Леденева Юлия Станиславовна 
	Учитель английского языка
	   ОГПУ, 2005 г., 

ОГПУ 2005 год, Менеджмент организации

	нет
	Учитель русского языка, литературы и английского языка;

Менеджмент организации
	нет
	нет
	2023 год, ГБПОУ Педколледж г. Оренбурга ЦНППМ «Реализация требований обновленных ФГОС ООО и СОО в работе учителя», 36 ч.
	11 лет
	1,7 лет
	Учитель английского языка

	10. 
	Гуряева Евгения Николаевна
	Учитель английского языка
	ОГПУ, 2010г, практическая психология в образовании, ОГПУ, 2017 проф переподготовка иностранный язык (английский)
	Первая 

31.01.24 Приказ от 08.02.24 №01-21/172
	Иностранные языки
	нет
	нет
	2022 год ДПО «Академия Минпросвещения России» «реализация требований обновленных ФГОС НОО, ООО в работе учителя».

2023г ДПО «Академия Минпросвещения России» «Разговоры о важном»: система работы классного руководителя (куратора)», 58 час.

2023 год, ГБПОУ Педколледж г. Оренбург ЦНППМ «Реализация требований обновленных ФГОС ООО, ФГОС СОО в работе учителя», 36 ч.
	17 лет
	17 лет
	Учитель английского языка

	11. 
	Жечков Сергей Иванович
	Учитель физической культуры
	ВП, ОГПИ, 1994
	Первая 

26.10.22
Приказ от 09.11.22 №01- 21 /1625
	Физическая культура
	нет
	нет
	2021 год ОГПУ: "Физическая культура" в соответствии с требованиями ФГОС», 72 часа

2022 год ДПО «Академия Минпросвещения России» «реализация требований обновленных ФГОС НОО, ООО в работе учителя».
	39 лет
	39 лет
	Учитель физической культуры

	12. 
	Цымдянкина Елена Владимировна 
	Учитель физической культуры
	ВП, ОГПУ, 2014 год 
	Высшая 

30.04.2025 приказ от 15.05.2025г № 01-21/749
	Физическая культура
	нет
	нет
	2022 год ДПО «Академия Минпросвещения России» «реализация требований обновленных ФГОС НОО, ООО в работе учителя».

2022 ИНО Оренбург «Организационно-методические основы внедрения комплекса ГТО в РФ» 72 часа.

2023г ДПО «Академия Минпросвещения России» «Разговоры о важном»: система работы классного руководителя (куратора)», 58 час. 

2023 год, ГБПОУ Педколледж г. Оренбург ЦНППМ «Реализация требований обновленных ФГОС ООО, ФГОС СОО в работе учителя», 36 ч.
	9 лет
	9 лет
	Учитель физической культуры 




Уровень основного общего и среднего общего образования 

	№ 
	ФИО 
	Занимаемая должность
	Уровень образования 
	Квалификация 
	Наименование направления подготовки и (или) специальности
	Ученая степень
	Ученое звание
	Повышение квалификации 
	Общий стаж 
	Стаж работы по специальности 
	Преподаваемые учебные предметы 

	13. 
	Гайворонская Светлана Геннадьевна
	Учитель русского языка и литературы


	ВП, ОГПУ, 

1999 год
	Высшая

27.04.22

Приказ от 18.05.22 №01-21/ 658
	Русский язык и литература
	нет
	нет
	2021 года, "Цифровая грамотность:базовый курс по развитию компетенций XXI века",36 часов, "Учи.ру",

2021 г РЦРО «Программа подготовки председателей и членов предметных комиссий по проверке выполнения заданий с развернутым ответом экзаменационных работ основного государственного экзамена 2021года», 36ч

2021 год АНОДПО «Школа анализа данных» «Функциональная грамотность: развиваем в средней и старшей школе», 16 часов

2022 г РЦРО «Программа подготовки председателей и членов предметных комиссий по проверке выполнения заданий с развернутым ответом экзаменационных работ основного государственного экзамена 2022года», 36ч

2022 год ДПО «Академия Минпросвещения России» «Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ООО в работе учителя»,36 ч

2023 г РЦРО «Программа подготовки председателей и членов предметных комиссий по проверке выполнения заданий с развернутым ответом экзаменационных работ основного государственного экзамена», 36ч

2023 год, ГБПОУ Педколледж г. Оренбург ЦНППМ «Реализация требований обновленных ФГОС ООО, ФГОС СОО в работе учителя», 36 ч.

2023 г ООО Инфоурок «Использование нейросетей в учебной и научной работе», 72 часа.

2023 г 2023 г ООО Инфоурок «Педагогический дизайн: задачи, этапы и модели», 36 ч.

2023 г ООО Инфоурок «Искусственный интеллект и нейросети: создание текстов и креативов», 72 ч.
2024 г 2025 г.  РЦРО «Программа подготовки председателей и членов предметных комиссий по проверке выполнения заданий с развернутым ответом экзаменационных работ основного государственного экзамена», 36ч по русскому языку и 36 ч по литературе.


	32 года
	20 лет
	Русский язык и литература, родной язык (русский)  

	14. 
	Гришина Марина Алексеевна
	Учитель русского языка и литературы
	ВП, ОГПУ, 1997
	Высшая 

18.12.24  №270 приказ от 27.12.2024 № 01-21/2040


	Русский язык и литература
	нет
	нет
	2022 г РЦРО «Программа подготовки председателей и членов предметных комиссий по проверке выполнения заданий с развернутым ответом экзаменационных работ основного государственного экзамена 2022 года», 36ч.

2022 год ДПО «Академия Минпросвещения России» «Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ООО в работе учителя»,36ч

2023 г РЦРО «Программа подготовки председателей и членов предметных комиссий по проверке выполнения заданий с развернутым ответом экзаменационных работ основного государственного экзамена 2023 года», 36ч.

2023г ДПО «Академия Минпросвещения России» «Разговоры о важном»: система работы классного руководителя (куратора)», 58 час.

2023 год ФГАОУ ДПО «Академия реализации государственной политики и профессионального развития работников образования Минпросвещения Российской Федерации» «Школа современного учителя русского языка и литературы: достижения российской науки», 60 часов.
2024 г., 2025 г. РЦРО «Программа подготовки председателей и членов предметных комиссий по проверке выполнения заданий с развернутым ответом экзаменационных работ основного государственного экзамена», 36ч по русскому языку
	27 лет
	27 лет
	Русский язык и литература

	
	Гуряева Евгения Николаевна
	Учитель английского языка
	ОГПУ, 2010г, практическая психология в образовании, ОГПУ, 2017 проф переподготовка иностранный язык (английский)
	Первая 

31.01.24 Приказ от 08.02.24 №01-21/172
	
	
	
	ОГПУ, 2017г проф переподготовка , английский язык.

2021 год ОГУ: «Лингводидактические и методические аспекты обучения немецкому языку в рамках среднего общего образования»,  72 часа

2022 год ДПО «Академия Минпросвещения России» «Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ООО в работе учителя»,36ч

2023г ДПО «Академия Минпросвещения России» «Разговоры о важном»: система работы классного руководителя (куратора)», 58 час.

2023 год, ГБПОУ Педколледж г. Оренбург ЦНППМ «Реализация требований обновленных ФГОС ООО, ФГОС СОО в работе учителя», 36 ч.
	17 лет
	17 лет
	Учитель английского и немецкого языков

	
	Жечков Сергей Иванович
	Учитель физической культуры
	ВП, ОГПИ, 1994
	Первая 

26.10.22
Приказ от 09.11.22 №01- 21 /1625
	Физическая культура
	Нет 
	нет
	2021 год ОГПУ: "Физическая культура" в соответствии с требованиями ФГОС», 72 часа
2022 год ДПО «Академия Минпросвещения России» «Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ООО в работе учителя»,36ч
	39 лет
	39 лет
	Физическая культура

	
	Леденева Юлия Станиславовна 
	Учитель английского языка
	   ОГПУ, 2005 г., 

ОГПУ 2005 год, Менеджмент организации

	нет
	Учитель русского языка, литературы и английского языка;

Менеджмент организации
	нет
	нет
	2023 год, ГБПОУ Педколледж г. Оренбурга ЦНППМ «Реализация требований обновленных ФГОС ООО и СОО в работе учителя», 36 ч.
	11 лет
	1,7 лет
	Учитель английского языка

	15. 
	Иванов Николай Михайлович
	зам.директора по ИКТ,

учитель информатики
	ВП, ОГПУ, 2001

2015 ОГПУ- бакалавр, информатика
	Первая 

26.10.22
Приказ от 09.11.22 №01- 21 /1625
	Информатика

Государственное и муниципальное управление
 
	нет
	нет
	2022 ИНО Оренбург «Содержание и методика преподавания учебного предмета «Информатика» в соответствии с требованиями ФГОС», 72 часа.

36ч

2022 год ДПО «Академия Минпросвещения России» «Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ООО в работе учителя».

2022 год ООО «Региональный центр повышения квалификации» г. Рязань, «Современные подходы к работе с детьми с ОВЗ в дополнительном образовании», 72 часа.
2023 г ООО «Учи 

.ру», «Адаптация образовательной программы для детей с ОВЗ и трудностями обучения», 72 час.

2023 г.  ООО «Учи.ру» «Коммуникации в образовании: профиль современного учителя», 36 часов.

2023 год: ООО «Московский институт профессиональной переподготовки и повышения квалификации педагогов»  «Управление общеобразовательной организацией»,72 часа.

2023 год, ГБПОУ Педколледж г. Оренбург ЦНППМ «Реализация требований обновленных ФГОС ООО, ФГОС СОО в работе учителя», 36 ч.

2023г. ГБПОУ Педколледж г. Оренбург ЦНППМ «Введение обновленных ФГОС общего образования: управленческий аспект», 36 ч.

2023 г. ФГАОУВО «Московский физико-технический институт (национальный исследовательский университет) «Быстрый старт в искусственный интеллект», 72 ч.
	23 год
	23 год
	Информатика 

	16. 
	Горборукова Светлана Евгеньевна
	Зам .директора по ГПВ,

учитель истории 
	ВП, ОГПУ, 2001
	Высшая

22.02.23

Приказ от 10.03.23 № 01-21/306
	История 

Менеджер образования

	нет
	нет
	2022 год ДПО «Академия Минпросвещения России» «Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ООО в работе учителя»,36ч

2022 г: ФГБОУ ВО «Самарский государственный технический университет» «Финансовая грамотность в обществознании», 24 часа.

2023г ДПО «Академия Минпросвещения России» «Разговоры о важном»: система работы классного руководителя (куратора)», 58 час.

2023г. ГБПОУ Педколледж г. Оренбург ЦНППМ «Введение обновленных ФГОС общего образования: управленческий аспект», 36 ч.
2025 г РЦРО «Программа подготовки председателей и членов предметных комиссий по проверке выполнения заданий с развернутым ответом экзаменационных работ основного государственного экзамена», 36ч  история
	21 год
	21 год
	История и обществознание 

	17. 
	Козлова Наталья Викторовна
	Учитель математики
	ВП, ОГПИ, 1994
	Высшая 

26.01.22

приказ от 03.02.22

№ 01-21/84
	Математика информатика
	нет
	нет
	2022 г РЦРО «Программа подготовки председателей и членов предметных комиссий по проверке выполнения заданий с развернутым ответом экзаменационных работ основного государственного экзамена 2022 года», 36ч.

2022 год ДПО «Академия Минпросвещения России» «Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ООО в работе учителя»,36ч

2023г ДПО «Академия Минпросвещения России» «Разговоры о важном»: система работы классного руководителя (куратора)», 58 час.

2023 г РЦРО «Программа подготовки председателей и членов предметных комиссий по проверке выполнения заданий с развернутым ответом экзаменационных работ основного государственного экзамена 2023 года», 36ч.

2023 год, ГБПОУ Педколледж г. Оренбург ЦНППМ «Реализация требований обновленных ФГОС ООО, ФГОС СОО в работе учителя», 36 ч.

2024 г, 2025 г РЦРО «Программа подготовки председателей и членов предметных комиссий по проверке выполнения заданий с развернутым ответом экзаменационных работ основного государственного экзамена», 36ч  математика.

	29 лет
	29 лет
	Математика 

	18. 
	Зеленина Галина Васильевна
	Учитель русского языка и литературы
	ВП, ОГПИ, 1984
	Соответствие занимаемой должности 20.  10.2023
	Русский язык литература
	нет
	нет
	2022 год ДПО «Академия Минпросвещения России» «Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ООО в работе учителя»,

2023г ДПО «Академия Минпросвещения России» «Разговоры о важном»: система работы классного руководителя (куратора)», 58 час.

2023 год ФГАОУ ДПО «Академия реализации государственной политики и профессионального развития работников образования Минпросвещения Российской Федерации» «Школа современного учителя русского языка и литературы: достижения российской науки», 60 часов.
	18 лет
	18 лет
	Русский язык, литература

	19. 
	Проскурина Ольга Борисовна
	Учитель биологии и химии
	ВП, ОГПИ, 1994
	Высшая 

28.02.24 
Приказ от 15.03.24 №01-21/319
	Биология химия 
	нет
	нет
	2022 год РЦРО «Программа подготовки председателей и членов предметных комиссий по проверке выполнения заданий с развернутым ответом экзаменационных работ основного государственного экзамена 2022 года», 36ч,

2022 год РЦРО «Программа подготовки председателей и членов предметных комиссий по проверке выполнения заданий с развернутым ответом экзаменационных работ единого государственного экзамена 2022 года», 36ч,

2022 год ДПО «Академия Минпросвещения России» «Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ООО в работе учителя»,

2023г ДПО «Академия Минпросвещения России» «Разговоры о важном»: система работы классного руководителя (куратора)», 58 час.

2023 год РЦРО «Программа подготовки председателей и членов предметных комиссий по проверке выполнения заданий с развернутым ответом экзаменационных работ основного государственного экзамена 2023 года», 36ч,

2023 год РЦРО «Программа подготовки председателей и членов предметных комиссий по проверке выполнения заданий с развернутым ответом экзаменационных работ единого государственного экзамена 2023 года», 36ч,

2023г ДПО «Академия Минпросвещения России»  «Реализация системы наставничества педагогических работников в образовательных организациях», 36 час.

2023 год, ГБПОУ Педколледж г. Оренбург ЦНППМ «Реализация требований обновленных ФГОС ООО, ФГОС СОО в работе учителя», 36 ч. 2023 год Академия министерства просвещения РФ "Использование современного учебного оборудования в ЦО естественно-научной и технологической направленностей "Точка роста", 36 часов.

2023 год ФГАОУ ДПО «Академия реализации государственной политики и профессионального развития работников образования Минпросвещения Российской Федерации» «Реализации системы наставничества педагогических работников в образовательных организациях», 36 часов.
2024 г, 2025 г РЦРО «Программа подготовки председателей и членов предметных комиссий по проверке выполнения заданий с развернутым ответом экзаменационных работ основного государственного экзамена», 36ч
	29 лет
	29 лет
	Биология, химия 

	20. 
	Роднова Татьяна Геннадьевна
	Учитель физики
	ВП, ОГПУ, 2007г

2015 г ОГПУ
	Первая 

27.04.22

Приказ от 18.05.22 №01-21/658
	Физика математика 
	нет
	нет
	2022 год ДПО «Академия Минпросвещения России» «Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ООО в работе учителя»,

2023г ДПО «Академия Минпросвещения России» «Разговоры о важном»: система работы классного руководителя (куратора)», 58 час.
2023 год, ГБПОУ Педколледж г. Оренбург ЦНППМ «Реализация требований обновленных ФГОС ООО, ФГОС СОО в работе учителя», 36 ч. 

2023 год Академия министерства просвещения РФ "Использование современного учебного оборудования в ЦО естественно-научной и технологической направленностей "Точка роста", 36 часов.
	24 год
	24 год
	 Математика, физика     

	21. 
	Трегубенко Светлана Васильевна
	зам.директора по УВР,

учитель географии
	ВП, ОГПУ, 2007
	Высшая 

31.01.24 Приказ от 08.02.24 №01-21/172
	Биология

Государственное и муниципальное управление
 
	нет
	нет
	2022 год ДПО «Академия Минпросвещения России» «Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ООО в работе учителя»,

2022 год ИНО Оренбург «Проектирование рабочей программы и современного урока в соответствии с требованиями обновленного ФГОС к результатам освоения учебного предмета «География», 72 часа

2023 год: ООО «Московский институт профессиональной переподготовки и повышения квалификации педагогов»  «Управление общеобразовательной организацией»,72 часа.

2023г. ГБПОУ Педколледж г. Оренбург ЦНППМ «Введение обновленных ФГОС общего образования: управленческий аспект», 36 ч.
	30 лет
	30 лет
	География, биология

	22. 
	Цымдянкин Иван Петрович
	преподаватель-организатор ОБЖ
	ВП, ОГПУ, 2016 (профессиональная переподготовка)         

СП, ГОУ спо «Училище Олимпийского резерва», 2007
	Первая 

28.10.20

Приказ от 03.11.20 №01-21/1441
	ОБЖ
	нет
	нет
	2022 год ДПО «Академия Минпросвещения России» «Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ООО в работе учителя»,

2023 год, ГБПОУ Педколледж г. Оренбург ЦНППМ «Реализация требований обновленных ФГОС ООО, ФГОС СОО в работе учителя», 36 ч.

2024 год, ФГАОУ ДПО "Академия Минпросвещения России"       «Особенности преподавания учебного предмета "Основы безопасности и защиты Родины" в условиях внесения изменений в ФОП ООО и ФОП СОО», 24 часа,
	17 лет
	17 лет
	ОБЖ

	23. 
	Чурикова Елена Николаевна
	Учитель ИЗО 
	ГОУВПО «МГУ»

2009 г.  Магнитогорск
	Высшая 

18.12.24  №270 приказ от 27.12.2024 № 01-21/2040


	ИЗО технология
	нет
	нет
	2022 год ДПО «Академия Минпросвещения России» «Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ООО в работе учителя»,

часов.

2022 год, ИНО Оренбург, «Содержание и методика преподавания учебного предмета "Технология" в соответствии с требованиями ФГОС», 72 часа,

2023г ДПО «Академия Минпросвещения России» «Разговоры о важном»: система работы классного руководителя (куратора)», 58 час.

2023 год: ФГБОУВО «Российской биотехнологический университет», «Организация школьного питания и обеспечение устойчивости и сбалансированности рациона в условиях экономических санкций. Стандарт школьного питания», 36 час.

 2023 год ФГАОУ ДПО «Академия реализации государственной политики и профессионального развития работников образования Минпросвещения Российской Федерации» «Реализации системы наставничества педагогических работников в образовательных организациях», 36 часов.

2024 ФГАОУ ДПО "Академия Минпросвещения России"  "Особенности преподавания учебного предмета "Труд (технология)  в условиях внесения изменений в ФОП ООО",
	25 год
	25     год
	Технология, ИЗО

	24. 
	Цымдянкина Елена Владимировна 
	Учитель физической культуры
	ВП, ОГПУ, 2014 год 
	Высшая 

30.04.2025 приказ от 15.05.2025г № 01-21/749
	Физическая культура
	нет
	нет
	2022 год ДПО «Академия Минпросвещения России» «Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ООО в работе учителя»,

часов.

2022 год, ИНО Оренбург «Организационно-методические основы внедрения комплекса ГТО в РФ» 72 часа

2023г ДПО «Академия Минпросвещения России» «Разговоры о важном»: система работы классного руководителя (куратора)», 58 час.

2023 год, ГБПОУ Педколледж г. Оренбург ЦНППМ «Реализация требований обновленных ФГОС ООО, ФГОС СОО в работе учителя», 36 ч.
	10 лет
	10 лет
	 Физическая культура 



	25. 
	Болгарова Раиля Раисовна 
	Учитель истории 
	ВП, ОГПУ, 2011 год 
	Высшая 

18.12.24  № 270 приказ от 27.12.2024 № 01-21/2040


	История 
	нет
	нет
	2022 год, ЦНППМ ГБПОУ «Педколледж г. Оренбурга повышение квалификации педагогических работников через разработку и сопровождение индивидуального образовательного маршрута (далее – ИОМ), «Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО  в работе учителя, 36 час.

2022 год ИНО Оренбург «Проектирование рабочей программы и современного урока в соответствии с требованиями обновленного ФГОС к результатам освоения учебного предмета «География», 72 часа,

2023г ДПО «Академия Минпросвещения России» «Разговоры о важном»: система работы классного руководителя (куратора)», 58 час.

2023 г РЦРО «Программа подготовки председателей и членов предметных комиссий по проверке выполнения заданий с развернутым ответом экзаменационных работ основного государственного экзамена 2023 года», 36ч.

2023 год, ГБПОУ Педколледж г. Оренбург ЦНППМ «Реализация требований обновленных ФГОС ООО, ФГОС СОО в работе учителя», 36 ч. 

2023 год ФГАОУ ДПО «Академия реализации государственной политики и профессионального развития работников образования Минпросвещения Российской Федерации» «Школа современного учителя истории и обществознания: достижения российской науки», 60 часов.

2024 г, 2025 г РЦРО «Программа подготовки председателей и членов предметных комиссий по проверке выполнения заданий с развернутым ответом экзаменационных работ основного государственного экзамена», 36ч.
	13 лет
	13 лет
	 История, обществознание, ОДНКНР, география

	26. 
	Пимахина Татьяна Ивановна
	Учитель русского языка и литературы 


	ВП, ОГПИ, 1988
	Высшая 

30.04.2025 приказ от 15.05.2025г № 01-21/749
	Русский язык и литература 
 
	нет
	нет
	2022 год ГБПОУ Педколледж г. Оренбурга ЦНППМ «Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ФГОС ООО в работе учителя», 36 часов.
	35
	35
	Русский язык и литература


В школе работают: 

· С высшим образованием – 24 человека (92,30 %);

· Со средне специальным образованием – 2 человека (7,69 %)

· С высшей квалификационной категорией – 12 (46,15 %.) учителей;

· С I квалификационной категорией – учителей 11 (42,3 %)

· Соответствие занимаемой должности – 2 учителя -(1-директор, 1 учитель) (7,69 %)
· Не имеют категории -1 учитель (вновь принятые) (3,8 %).

Соответствие занимаемой должности- 5 руководителей- 100% (директор и зам. директора)

Число аттестованных педработников в процентах составило:

	Годы
	Проценты

	2020-2021
	96,55%

	2021-2022
	93%

	2022-2023 
	96, 29%

	2023-2024
	88,46 %

	2024-2025 
	96,15 %


Работа по повышению и оценке профессионального мастерства ведется целенаправленно: за три года количество аттестованных педагогов стабильно.

· Молодых специалистов до 5 лет стажа -1 человек,

· от 5 до 30 лет –22 человек;

· свыше 30 лет – 3 человек.
        В рамках подготовки к всероссийскому конкурсу «Мой лучший урок» была оказана методическая помощь учителю Начальных классов Ненаховой Ольге Григорьевне, которая заняла 2 место в финале конкурса г. Москва. Педагог по ИЗО Чурикова Елена Николаевна стала победителем муниципального конкурса «Педагогический дебют» в номинации «Наставник», заявлена на финал (заочного этапа). 
        Педагоги школы активно принимают участие в международных олимпиадах для педагогов и обучающихся. 

	Ф.И.О. учителя
	Название конкурса
	Уровень конкурса

(муниципальный) 


	Уровень конкурса

(региональный )
	Уровень конкурса

(всероссийский)
	результат

	Кечина Елена Николаевна
	Научно-исследовательский конкурс «Космос будущего»
	
	
	Планетарий ЦДО «Прогресс» Оренбургский государственный университет
	Благодарственное письмо

	Болгарова Раиля Раисовна
	IX всероссийский тест по знанию Конституции РФ
	
	
	+
	Сертификат участника

	Болгарова Раиля Раисовна
	Всероссийский онлайн зачет по финансовой грамотности
	
	
	+
	Зачет

	Болгарова Раиля Раисовна
	Тест по истории ВОВ
	
	
	+
	Диплом участника

	Болгарова Раиля Раисовна
	Всероссийская олимпиада для учителей естественно-научных предметов
	
	
	+
	Сертификат участника

	Болгарова Раиля Раисовна
	Онлайн-уроки по финансовой грамотности
	
	
	+
	Сертификат

	Горборукова Светлана Евгеньевна
	Подготовила победителей научно-практической конференции  
	» 

+
	
	
	1 и 2 место.

	Горборукова Светлана Евгеньевна
	 участие в международном историческом диктанте на тему событий ВЕЛИКОЙ ОТЕЧЕСТВЕННОЙ ВОЙНЫ
	
	
	+
	сертификат

	Горборукова Светлана Евгеньевна
	онлайн-тестирование «День народного единства».
	
	+
	
	сертификат

	Горборукова Светлана Евгеньевна
	9    Ввсероссийский тест на знание Конституции РФ.
	
	
	+
	сертификат

	Горборукова Светлана Евгеньевна
	Международная акция «Тест по истории Великой Отечественной войны»
	
	
	+
	сертификат

	Горборукова Светлана Евгеньевна
	Большой этнографический диктант
	
	
	+
	сертификат



	Горборукова Светлана Евгеньевн
	Участие в акции Российского общества «Знание», посвященной дню защитника Отечества
	
	
	+
	

	Радаева Алена Сергеевна
	Всероссийский конкурс среди педагогических работников «Лучшая методическая разработка и педагогическая идея»
	
	
	+
	Диплом 1 степени

	Гуряева Евгения Николаевна
	Программа «Активный учитель» на Учи.ру
	
	
	+
	Сертификат

	Берденникова Виктория Александровна
	Районная научно-практическая конференция педагогов


	+
	
	
	Участие 

	Гришина Марина Алексеевна
	Конкурс чтецов «Живая классика»
	+
	
	
	Благодарность

	Гришина Марина Алексеевна
	Конкурс методических разработок ИНФОУРОК
	
	
	+
	Благодарность за вклад в методическое обеспечение учебного процесса по преподаваемой дисциплине



	Чурикова Елена Николаевна
	Педагогический дебют
	
	
	всероссийский
	Участие

	Ненахова Ольга Григорьевна
	«Мой лучший Урок»

	
	
	всероссийский
	II место



       Основной целью школы является обеспечение интеллектуального и личностного развития ребенка, формирование у него потребности к самообразованию, пробуждение интереса к знанию, учебе, развитие коммуникативно-деятельных способностей, формирование готовности к обучению в среднем звене. Обучающиеся нашей школы приняли участие в таких конкурсах, как «Лисенок», «Кенгуру», «Инт Олимп», «Русский медвежонок», «Кит», «British…», «Коала»,  «Астра», «Пегас», «Вундеркинд»  и др.
               Участие учащихся в конкурсах МОАУ «Покровская средняя общеобразовательная школа» в конкурсах 2024-2025 учебного года:

	Ф.И.О. учителя
	Название конкурса
	Уровень конкурса

(муниципальный) 


	Уровень конкурса

(региональный )
	Уровень конкурса

(всероссийский)
	результат

	Кечина Елена Николаевна
	Научно-исследовательский конкурс

«Космос будущего»
	
	Планетарий ЦДО «Прогресс» Оренбургский государственный университет
	
	1 место- 

1 человек,

2место-1 человек,

3 место-1 человек 

	Кечина Елена Николаевна
	ЧИП
	
	
	+
	5 человек, сертификаты, Сертификат победителя

	Кечина Елена Николаевна
	Астра
	
	
	+
	5 человек

4 диплома 3 степени, 1 сертификат

	Кечина Елена Николаевна
	КИТ
	
	
	+
	5 человек, сертификаты

	Кечина Елена Николаевна
	Пегас
	
	
	+
	5 человек, сертификаты

	Кечина Елена Николаевна
	Русский Медвежонок
	
	
	+
	5 человек, сертификаты

	Гайворонская

Светлана Геннадьевна
	Всероссийская игра-конкурс «Языкознание для всех» «Русский медвежонок»
	
	
	+
	1 место – 11кл                 5А – 1

  7А – 1

2 место – 11кл – 1

 5А – 1

  7А – 1

3 место – 11кл – 2

 5А – 1

 7А – 1

Участники – 5А – 2                      7А – 3

Итого

1 место = 3

2 место = 3

3 место = 4

Участие = 5

	Гайворонская

Оксана Геннадьевна
	Международный конкурс «Лига Эрудитов» по русскому языку 
	
	
	+
	Диплом 1 степени – 2

Диплом 2 степени -2

Сертификат участника - 1

	Гайворонская

Оксана Геннадьевна
	Международный игровой конкурс по естествознанию «ЧИП»
	
	
	+
	Диплом  1 степени – 4

Диплом 2 степени - 1

Диплом участника - 3

	Гайворонская

Оксана Геннадьевна
	Всероссийская игра «Русский медвежонок»
	
	
	+
	Победитель – 3

Диплом участника - 7

	Гайворонская

Оксана Геннадьевна
	Международный конкурс «Лига Эрудитов» по математике
	
	
	+
	Диплом  1 степени – 3

Диплом 2 степени - 1

Сертификат участника - 1

	Гайворонская

Оксана Геннадьевна
	Международный конкурс «Лига Эрудитов» по чтению 
	
	
	+
	Диплом  1 степени – 1

Диплом 3 степени - 1



	Болгарова Раиля Раисовна
	Всероссийская олимпиада школьников по географии
	
	+
	
	Призер (1)

	Болгарова Раиля Раисовна
	Областная олимпиада школьников по обществознанию
	+
	
	
	Призер (1)

	Болгарова Раиля Раисовна
	Всероссийская олимпиада Учи.ру «Финансовая грамотность и предпринимательство»
	
	
	+
	Похвальные грамоты (2)

	Болгарова Раиля Раисовна
	Всероссийская олимпиада Учи.ру «Ближе к Дальнему»
	
	
	+
	Диплом победителя (3)

	Болгарова Раиля Раисовна
	Всероссийская олимпиада Учи.ру «Культура вокруг нас»
	
	
	+
	Сертификат участника(1)

	Болгарова Раиля Раисовна
	Четвертая областная олимпиада по истории Оренбургского края
	
	+
	
	Сертификат участника(1)

	Болгарова Раиля Раисовна
	Всероссийская олимпиада «Знаю все»
	
	
	+
	Диплом победителя (1)

	Болгарова Раиля Раисовна
	Тест по истории ВОВ 
	
	
	+
	Сертификат участника(2)

	Пимахина Т.И.
	Всероссийская олимпиада школьников
	+
	
	
	1 Призер 

	Горборукова Светлана Евгеньевна
	Всероссийская  олимпиада школьников

Обществознание и история
	
	+
	
	Обществознание победитель

История -призёр

	Горборукова Светлана Евгеньевна
	Оренбургская областная олимпиада школьников

обществознание
	
	+
	
	победитель

	Горборукова Светлана Евгеньевна
	Научно-практическая конференция
	+
	
	
	1 место.

2 место

	Горборукова Светлана Евгеньевна
	Районное тестирование ко дню космонавтики «Юрий Гагарин. Оренбург дал мне крылья»
	+
	
	
	Сертификаты участника.

	Горборукова Светлана Евгеньевна
	XVIII областной детский Референдум по проблемам, затрагивающим интересы детского сообщества.
	
	+
	
	участники

	Горборукова Светлана Евгеньевна
	Международная акция «Тест по истории Великой Отечественной войны»
	
	
	+
	сертификаты

	Горборукова Светлана Евгеньевна
	Викторина «Война, Победа, Память» приуроченная к 80-летию Победы в ВОВ.
	
	
	+
	грамота

	Горборукова Светлана Евгеньевна
	Олимпиада «История моей страны», ГАУДО ООДТДМ им. В.П. Поляничко,

	
	+
	
	Результаты ждём


	Горборукова Светлана Евгеньевна
	 Международный исторический диктант на тему событий ВЕЛИКОЙ ОТЕЧЕСТВЕННОЙ ВОЙНЫ
	
	
	+
	сертификаты

	Горборукова Светлана Евгеньевна
	Всероссийский тест на знание Конституции РФ
	
	
	+
	сертификаты

	Радаева Алена Сергеевна
	«Политоринг»
	
	
	
+
	1 участник

	Радаева Алена Сергеевна
	«Человек и природа»
	
	
	+
	5 участников

	Радаева Алена Сергеевна
	«Русский медвежонок для первоклассников»
	
	
	+
	4 участника

	Радаева Алена Сергеевна
	«Астра»
	
	
	+
	5 участников

	Радаева Алена Сергеевна
	«Смарт – Кенгуру»
	
	
	+
	2 участника

	Радаева Алена Сергеевна
	«Кенгуру-математика для всех»
	
	
	+
	2 участника

	Радаева Алена Сергеевна
	«Золотое руно»
	
	
	+
	1 участник

	Гуряева Евгения Николаевна
	Учи.ру

Весенняя олимпиада по английскому языку
	
	
	+
	Грамота – 11

Сертификат – 5

Диплом - 16

	Гуряева Евгения Николаевна
	British Bulldog
	
	
	+
	Диплом – 5

Сертификат - 8

	Берденникова Виктория Александровна
	   «Астра»
	
	
	+
	3 участника

	Берденникова Виктория Александровна
	Русский медвежонок для первоклассников»
	
	
	+
	3 участника

	Берденникова Виктория Александровна
	Человек и природа
	
	
	+
	1 участник

	Козлова Наталья Викторовна
	Олимпиада по математике «Сириус»
	муниципальный
	
	
	Победитель

10 кл -1

Участники

10 кл-3

9а кл-4

8а кл-6



	Козлова Наталья Викторовна
	Олимпиада «Кенгуру»
	
	
	всероссийский
	Участники

7а кл - 7

	Гришина Марина Алексеевна
	Всероссийская игра-конкурс «Языкознание для всех» «Русский медвежонок»
	
	
	+
	Участники – 6б – 3

9а – 3



	Гришина Марина Алексеевна
	Конкурс чтецов «Живая классика»
	+
	
	
	Участники -2

	Клочкова Ольга Петровна
	Международный конкурс «Человек и природа»


	
	
	всероссийский
	6 участников

1 победитель

	Клочкова Ольга Петровна
	Международный игра-конкурс «Русский медвеженок- языкознание для всех»
	
	
	всероссийский
	11 участников , 2 победителя

	Клочкова Ольга Петровна
	Международный игра-конкурс «Астра-природоведение для всех»
	
	
	всероссийский
	8 участников 1 победитель

	Клочкова Ольга Петровна
	
	
	
	
	

	Клочкова Ольга Петровна
	Всероссийский полиатлон-мониторинг «Политоринг»
	
	
	всероссийский
	2

победитель

	Клочкова Ольга Петровна
	Международный математический конкурс «Кенгуру- 2025»
	
	
	всероссийский
	9 участников

2 победителя

	Клочкова Ольга Петровна
	Международный конкурс «КИТ-2024»
	
	
	международный
	1 участник, 1 победитель

	Клочкова Ольга Петровна
	Международный игровой  конкурс по литературе «Пегас»
	
	
	международный
	7 участников, 1 победитель

	Клочкова Ольга Петровна
	«Смарт-Кенгуру»
	
	
	всероссийский
	2 победителя

	Роднова Татьяна Геннадьевна
	НПК
	
	
	
	Победитель

	Роднова Татьяна Геннадьевна
	ArtVision: всероссийский конкурс проектно-исследовательских и творческих работ
	
	
	всероссийский
	2 место

	Роднова Татьяна Геннадьевна
	Смарт Кенгуру
	
	
	всероссийский
	1 место на уровне района

3 место на уровне района

	Роднова Татьяна Геннадьевна
	Кенгуру-математика для всех
	
	
	всероссийский
	1 место

	Роднова Татьяна Геннадьевна
	Сириус
	
	
	всероссийский
	участники

	Зеленина Галина Васильевна
	игра-конкурс Русский медвежонок «Языкознание для всех»
	
	
	Всероссийский

(международный
	1 место 2 участника. 2 место 2 участника.



	Зеленина Галина Васильевна
	Всероссийская Олимпиада школьников по русскому языку.


	+
	
	
	Участник 

	Зеленина Галина Васильевна
	Всероссийская Олимпиада школьников по литературе .
	+
	
	
	Призер 

	Зеленина Галина Васильевна
	Игровой конкурс по литературе «Пегас»
	
	
	+
	Участник 

	Оплетаева Анастасия Геннадьевна
	Международная конкурсе по литературе «В гостях у Пушкина»
	
	
	+
	1 Диплом призера 1 степени

	
	Международная викторине для младших школьников «Масленица»,
	
	
	+
	1 Диплом призера 1 степени

	Оплетаева Анастасия Геннадьевна
	Международная викторине для младших школьников «Никто не забыт, ничто не забыто»,
	
	
	+
	6 Дипломов призера 1 степени

	Оплетаева Анастасия Геннадьевна
	Международный конкурсе «Земля – наш общий дом»
	
	
	+
	2 Диплома призера 1 степени

	Оплетаева Анастасия Геннадьевна
	Международная викторина для младших школьников «Никто не забыт, ничто не забыто»
	
	
	+
	6 дипломов 1 степени

	Оплетаева Анастасия Геннадьевна
	Международная олимпиада «Земля-наш общий дом»
	
	
	+
	4 диплома 1 степени

	Оплетаева Анастасия Геннадьевна
	Всероссийский полиатлон-мониторинге
	
	
	+
	1 диплом победителя

	Оплетаева Анастасия Геннадьевна
	Международный конкурс «Русский медвежонок – языкознание для всех»
	
	
	
	2 сертификатов участников

	Оплетаева Анастасия Геннадьевна
	Научно-практическая конференции учащихся в 2024-2025 учебном году
	+
	
	
	 диплом 2 степени и диплом 3 степени

	Оплетаева Анастасия Геннадьевна
	«Смарт- кенгуру»
	
	
	+
	2 диплома победителя

	Оплетаева Анастасия Геннадьевна
	Международный игровой конкурс «Пегас-2024»
	
	
	+
	2 диплома победителя

	Оплетаева Анастасия Геннадьевна
	Международный игровой конкурс «Кенгуру-2025»
	
	
	+
	3 диплома победителя

	Проскурина Ольга Борисовна
	Всероссийская олимпиада школьников.
	+
	
	
	ученик 8 а класса, победитель по биологии, химии.

ученица 11 класса, призёр по биологии.

	Проскурина Ольга Борисовна
	Областная олимпиада по биологии для учащихся 5-8 классов
	
	+
	
	ученик 8а класса, победитель муниципального этапа по биологии и химии. 

Участник регионального этапа по химии.

	Проскурина Ольга Борисовна
	XX Районная научно-практическая конференция учащихся
	+
	
	
	Призёр, 2 место;

участник

	Проскурина Ольга Борисовна
	Международный конкурс по естествознанию «Человек и природа»
	
	
	+
	25 участников,

4 победителя муниципального уровня 

	Ненахова Ольга Григорьевна
	«Самоанализ урока»(вебинар)
	муниципальный
	
	
	участник

	Ненахова Ольга Григорьевна
	«Содружество Орлят России»

	
	региональный
	
	участники

	Ненахова Ольга Григорьевна
	«Всероссийский выпускной Орлят России»
	
	
	всероссийский
	участники

	Ненахова Ольга Григорьевна
	«Дары осени»
	муниципальный
	
	
	1 диплом 2 степени

	Ненахова Ольга Григорьевна
	«Новогодняя куча мала»
	муниципальный
	
	
	1 диплом 2 степени

	Ненахова Ольга Григорьевна
	«Военно-патриотическая игра «Зарница 2.0»
	муниципальный
	
	
	грамота 2 место
3 обучающихся 

	Ненахова Ольга Григорьевна
	20Научно-практическая конференция
	муниципальный
	
	
	1 диплом 3 степени
2 диплома участника

	Ненахова Ольга Григорьевна
	Онлайн- олимпиада Учи.ру «Безопасные дороги»
	
	
	всероссийская
	1место 5 обучающихся

	Ненахова Ольга Григорьевна
	Онлайн- олимпиада Учи.ру «Безопасный интернет»
	
	
	всероссийская
	1 место 5 обучающихся

	Ненахова Ольга Григорьевна
	Онлайн- олимпиада Учи.ру «Ближе к Дальнему»
	
	
	всероссийская
	1место 9 обучающихся

	Ненахова Ольга Григорьевна
	Онлайн- олимпиада Учи.ру по математике
	
	
	всероссийская
	1 место 2 обучающихся

	Ненахова Ольга Григорьевна
	Онлайн- олимпиада Учи.ру по окружающему миру и экологии
	
	
	всероссийская
	1место 5обучающихся

	Ненахова Ольга Григорьевна
	Политоринг
	
	
	всероссийская
	1диплом 1 степени
1 диплом 2 степени
1 диплом 3 степени

	Ненахова Ольга Григорьевна
	Человек и

 природа
	
	
	всероссийская
	1диплом 1 степени
1 диплом 2 степени
1 диплом 3 степени

	Ненахова Ольга Григорьевна
	Русский медвежонок
	
	
	всероссийская
	1диплом 1 степени
1 диплом 2 степени
1 диплом 3 степени
2 сертификата участника

	Ненахова Ольга Григорьевна
	Кит
	
	
	всероссийская
	1диплом 1 степени
1 диплом 2 степени
1 диплом 3 степени

	Ненахова Ольга Григорьевна
	Астра
	
	
	всероссийская
	1диплом 1 степени
1 диплом 2 степени
1 диплом 3 степени
2 сертификата участника

	Ненахова Ольга Григорьевна
	Пегас
	
	
	всероссийская
	1 диплом 1 степени
2диплома 2 степени
1 диплом 3 степени

	Ненахова Ольга Григорьевна
	Кенгуру-2025
	
	
	всероссийская
	1 диплом 1 степени
1 диплом 2 степени
1 диплом 3 степени
3 участника

	Ненахова Ольга Григорьевна
	Кенгуру-выпускникам
	
	
	всероссийская
	4 участника

	Ненахова Ольга Григорьевна
	Золотое руно
	
	
	всероссийская
	1 место 1 обучающийся


Анализ работы школьного методического объединения «Филология»

за 2024 – 2025 учебный год 
1. Введение
Данный отчет о деятельности школьного методического объединения (МО) филологов за 2024-2025 учебный год представлен с целью подведения итогов работы, анализа достигнутых результатов и планирования дальнейших шагов. МО филологов включает преподавателей русского языка, литературы и иностранных языков, и его основной задачей является повышение качества образования, развитие профессиональных компетенций учителей и создание благоприятной педагогической среды.

2. Задачи и цели МО филологов на учебный год
Основные задачи на 2024-2025 учебный год:

 - Повышение квалификации педагогов, совершенствование их методической работы. 

- Обмен опытом и апробация новых технологий в преподавании русского языка, литературы и иностранных языков. 

- Формирование у школьников интереса к литературе и языкам, развитие их критического мышления и креативности. 

- Создание условий для повышения эффективности учебного процесса через методическую помощь и поддержку.
3. Формы работы МО филологов
3.1. Заседания методического объединения
В течение учебного года было проведено 5 заседаний МО филологов, на которых обсуждались следующие вопросы: 

- Анализ результатов контрольных и проверочных работ. - Применение инновационных методик в преподавании.

 - Обсуждение новых требований ФГОС и изменений в учебных планах. 

- Методические рекомендации по подготовке учащихся к олимпиадам и конкурсам. 

- Организация и проведение школьных мероприятий по литературе и олимпиадам и конкурсам. 

- Организация и проведение школьных мероприятий по литературе и языкам.

3.2. Повышение квалификации педагогов
В рамках повышения квалификации учителей были проведены: 

- 2 мастер-класса для преподавателей по использованию цифровых технологий в преподавании языка и литературы. 

- 3 тренинга по развитию коммуникативных навыков у учеников. 

- Участие учителей МО в городских и областных методических семинарах и конкурсах профессионального мастерства. 

- Проведение внутришкольных семинаров на темы “Использование технологий активного обучения на уроках литературы” и “Интеграция иностранных языков в образовательный процесс”.

3.3. Обмен опытом
Для обмена опытом между учителями разных предметных областей проводились: 

- Тематические круглые столы по вопросам развития критического мышления у школьников через анализ литературы и текста. 

- Презентация опыта преподавателей по использованию современных методов преподавания и инновационных технологий. 

- Совместное обсуждение успешных практик и подходов в преподавании языков.
3.4. Методическая помощь и поддержка
- Проведение индивидуальных консультаций для учителей, испытывающих трудности в преподавательской практике. 

- Оказание методической помощи в подготовке и проведении контрольных работ и аттестаций. 

- Разработка и обсуждение методических рекомендаций по подготовке школьников к экзаменам, олимпиадам и конкурсам.

4. Достижения и результаты работы МО
· Успехи учащихся: Преподаватели МО филологов активно готовили учеников к школьным олимпиадам, что дало хорошие результаты:

· призовые места на муниципальных и региональных олимпиадах по русскому языку, литературе и иностранным языкам.

· Участие учеников в литературных и языковых конкурсах, таких как «Русский медвежонок», «Кенгуру», «Пегас», «British Bulldog» и других, где ученики школы показали отличные результаты.

· Улучшение качества преподавания: Внедрение инновационных технологий, таких как интерактивные доски и цифровые платформы, позволило повысить интерес учеников к учебному процессу, улучшив результаты обучения.

· Взаимодействие с родителями: Преподаватели филологических дисциплин активно участвовали в родительских собраниях, проводя беседы о важности грамотности, развитии речи и литературного вкуса у детей.

5. Проблемы и трудности
· Необходимость дополнительного времени на подготовку к различным внешкольным мероприятиям и олимпиадам.

· Технические сложности с использованием некоторых цифровых инструментов, требующих дополнительного обучения.

· Отсутствие достаточного времени для полноценной индивидуальной работы с учащимися с особыми образовательными потребностями.

6. Направления работы на следующий учебный год
· Расширение применения цифровых технологий на уроках литературы и языков, улучшение навыков работы с платформами для онлайн-обучения.

· Повышение квалификации педагогов через участие в дополнительных курсах, тренингах и семинарах по методике преподавания.

· Развитие литературных конкурсов и проектов внутри школы для вовлечения учащихся в творческий процесс.

· Работа над интеграцией учебных предметов, особенно с учетом новых образовательных стандартов, для более глубокого восприятия литературы и языков.

· Создание и проведение тематических мероприятий по развитию интереса к литературе и языкам.

7. Заключение
Работа МО филологов в 2024-2025 учебном году была направлена на улучшение качества преподавания языков и литературы, повышение профессиональных навыков учителей и создание условий для успешной учебной деятельности учащихся. В следующем учебном году необходимо продолжить работу в этом направлении, а также усилить внимание к новым образовательным стандартам и технологиям обучения.

Анализ работы учителей физико-математического цикла за 2024-2025 учебный год.
         В состав методического объединения входит 3 педагога. Качественный показатель состава МО определяет следующее:

· высшее образование 3 педагога-100%;

· высшая категория 1 педагог-25 %;

· 1 категория 2 педагога-67 %.

Стаж работы всех педагогов от 20 до 30 лет.

В 2024-2025 году МО учителей естественно-математического цикла продолжало работать над методической темой «Современные информационные технологии обучения в работе учителя.”

              Цели и задачи МО:
· Основной задачей считать развитие творческих возможностей учителей и повышение их профессионального мастерства.
· Направить усилия МО на выполнение основной цели: создать условия для обеспечения доступного, вариативного качественного образования, путем использования новых педагогических технологий.
                                  В течение года проводились проверки рабочих и контрольных тетрадей в 5-11-х классах. Учителя своевременно проверяют тетради с учетом тех требований к проверке, которыми придерживаются.

В апреле-мае 2024-2025  учебного года осуществлялись оценочные процедуры в формате ВПР:  математика в 5 – 8, 10 классах,физика 7 Б класс и 8 Б класс.

Учителя –предметники осуществляли проверку и анализ результатов ВПР, по результатам проверки следуют следующие выводы:

- практически все учащиеся подтвердили свои знания и оценки. 

Для учащихся 9, 11 классов проводились оценочные работы в формате ОГЭ и ЕГЭ. Те учащееся, которые не подтвердили свои оценки, провели анализ и также были поставлены под особый контроль учителя предметника.

Для эффективной подготовки школьников к ОГЭ и ЕГЭ необходимо использовать:

- промежуточную итоговую диагностику;

- тестирование как метод оценки достижений учащихся;

- демонстрационные версии ОГЭ, ЕГЭ;

-индивидуально-личностный подход при подготовке к ОГЭ и ЕГЭ.

          Проанализировав работу методического объединения, следует отметить, что все учителя МО работают над созданием системы обучения, обеспечивающей потребность каждого ученика в соответствии с его склонностями, интересами и возможностями. Целенаправленно ведется работа по освоению учителями современных методик и технологий обучения. Большое внимание уделяется формированию у учащихся навыков творческой научно-исследовательской деятельности; сохранению и поддержанию здоровьесберегающей образовательной среды; проводится стартовый  и итоговый контроль по предметам.
Проводится работа по выявлению юных дарований,  развитию их творческого потенциала, стимулируется  творческая  деятельность учащихся, активизируется работа с одаренными детьми и детьми, проявляющими интерес к предмету. Это кружок по физике «Техническая лаборатория» в рамках проекта Точка роста. Основной задачей является развитие творческих способностей, мышления, устойчивого интереса учащихся к физике и разностороннее развитие личности, подготовка к ОГЭ.
Учащийся 8 класса принял участие  с проектом по предмету физика в XX Научно-практической конференции и стал победителем. 
        В течение года через систему консультаций велась дифференцированная работа со слабоуспевающими учащимися, учителя еженедельно работали над исправлением текущих ошибок учащихся.
В начале учебного года были проведены олимпиады по математике, физике, информатике.
Необходимо отметить низкое количество призёров олимпиад по математическому циклу. Это объясняется как субъективными факторами (снижение культурной эрудиции новых поколений учеников), так и объективными причинами-снижение времени учителей на работу с одарёнными детьми в связи с массовой подготовкой учащихся к ЕГЭ и ОГЭ. В 2025-2026 учебном году необходимо совершенствовать работу учителей школы по подготовке одарённых учеников к олимпиадам разного уровня.
В течение года было проведено 4 заседания МО, на которых рассматривались нормативные документы по аттестации и проведению олимпиад, а также отчёты педагогов по темам самообразования. В этом учебном году было продолжено наружное оформление кабинетов и формирование наглядно-дидактических пособий.
Рекомендации:
1. Продолжить работать над темой МО.
2. Продолжить работу с одарёнными детьми.
3. Продолжить работу с детьми, имеющими трудности в обучении.
4. Продолжить работу по диагностике и мониторингу. Осуществлять промежуточный мониторинг качества обучения.
5. Работу МО естественно-математического цикла в 2024-2025 учебном году признать удовлетворительной.

Анализ работы МО учителей естественно - научного цикла

за 2024-2025  год 

Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, связующим в единое целое всю систему работы школы, является методическая работа. Роль методической работы значительно возрастает в современных условиях в связи с необходимостью рационально и оперативно использовать новые технологии, методики, приемы и формы обучения и воспитания. Обновление содержания образования в настоящее время требует от учителя широкого кругозора, понимания философии образования, знания и владения современными педагогическими технологиями, рефлексивных и прогностических умений. Методическая работа в МО – это целостная, основанная на достижениях науки и передового педагогического опыта и на конкретном анализе учебно-воспитательного процесса система взаимосвязанных мер, действий и мероприятий. Она направлена на всестороннее повышение квалификации и профессионального мастерства каждого учителя и воспитателя, на развитие и повышение творческого потенциала педагогического коллектива в целом, а в итоге на совершенствование учебно-воспитательного процесса, достижение оптимального уровня образования, воспитания и развития конкретных школьников. Состав МО учителей географии, истории, обществознания, биологии, химии, ОБЗР, ИЗО, физической культуры и труд (технологии): 

 
Руководитель МО – Цымдянкина Елена Владимировна - учитель ФК, высшей квалификационной категории; учителя истории и обществознания – Горборукова Светлана Евгеньевна- высшей квалификационной категории, Болгарова Раиля Раисовна - высшей квалификационной категории; учитель биологии и химии- Проскурина Ольга Борисовна- высшей квалификационной категории; учитель географии- Трегубенко Светлана Васильевна- высшей квалификационной категории; учитель ОБЗР - Цымдянкин Иван Петрович- первой квалификационной категории; учитель ИЗО и труд (технология) – Чурикова Елена Николаевна - высшей квалификационной категории; учитель ФК- Жечков Сергей Иванович- первой квалификационной категории.

В 2024 -2025 учебном году МО работало над проблемой «Реализация обновленных ФГОС ООО, СОО, ФОП».

МО работало по решению следующих задач:

- разработать методические механизмы, способствующие качественной реализации

предметных рабочих программ в соответствии с обновленными ФГОС ООО, ФГОС СОО, ФОП;

-разработать алгоритм подготовки педагога к учебному занятию, помогающий обеспечить единство учебной и воспитательной деятельности;

-воспитание на уроках гуманитарного цикла гражданской идентичности.

 -повысить успеваемости по результатам ОГЭ и ЕГЭ обучающихся 9 и 11 классов. 

-совершенствовать формы работы с одарёнными учащимися: работать над увеличением количества обучающихся, принимающих участие во всероссийской олимпиаде школьников, а также организовать работу на должном уровне с реальными претендентами на призовые места и с призерами прошлых лет. 

-совершенствовать работу со слабоуспевающими учениками и учениками с ОВЗ.
        Повышение квалификации учителей МО осуществлялось через участие в работе МО учителей ЕНЦ, участие в вебинарах, участие учителей в различных дистанционных мероприятиях и через самообразование

Темы для самообразования учителей были выбраны в соответствии с методической темой МО:

	ФИО учителя
	Тема самообразования
	Практический опыт

	Болгарова Раиля Раисовна
	«Формирование функциональной грамотности на уроках истории и обществознания»
	Доклад по теме самообразования, открытые уроки, внеклассные мероприятия в рамках «Недели истории и обществознания»

	Цымдянкина Елена Владимировна
	«Комплекс ГТО как средство мотивации к занятиям физической культуры».


	Доклад по теме самообразования, открытые уроки, внеклассные мероприятия в рамках «Недели физической культуры и ОБЗР»

	Цымдянкин Иван Петрович
	«Повышение профессиональной подготовленности учителя ОБЖ».


	Доклад по теме самообразования, открытые уроки, выступление на пед. совете: Значение школьных военно-патриотических клубов в формирование гражданско-патриотического сознания школьника.
 внеклассные мероприятия в рамках «Недели физической культуры и ОБЗР»

	Горборукова Светлана Евгеньевна
	Формирование у учащихся понимания исторического прошлого в рамках программы по реализации ФГОС ООО
	Доклад по теме самообразования, открытые уроки, выступление на пед. совете: «Патриотическое воспитание как одно из основных направлений деятельности школы по формированию у обучающихся гражданского и духовно-нравственного сознания»;

внеклассные мероприятия в рамках «Недели истории и обществознания»

	Проскурина Ольга Борисовна
	Формирование у учащихся понимания исторического прошлого в рамках программы по реализации ФГОС ООО.
	Доклад по теме самообразования, открытые уроки, внеклассные мероприятия в рамках «Недели химии и биологии»

	Трегубенко Светлана Васильевна
	Формирование УУД через внедрение новых образовательных технологий в рамках реализации ФГОС на уроках географии
	Доклад по теме самообразования, открытые уроки, внеклассные мероприятия в рамках «Недели географии»

	Деденев Сергей Александрович
	Активизация познавательного интереса учащихся к урокам биологии
	Доклад по теме самообразования, открытые уроки, внеклассные мероприятия в рамках «Недели химии и биологии»

	Чурикова Елена Николаевна
	Проектная деятельность на уроках  ИЗО
	Доклад по теме самообразования, открытые уроки, внеклассные мероприятия в рамках  недели «Труд (технологии)»

	Жечков Сергей Иванович
	Формирование активной позиции учащихся в физическом самосовершенствовании
	Доклад по теме самообразования, открытые уроки, внеклассные мероприятия в рамках «Недели физической культуры и ОБЗР»


Внеурочная работа. Работа с учащимися, имеющими высокую мотивацию к обучению. Результатом целенаправленной работы над повышением интеллектуального уровня обучаемых является эффективное участие учащихся школы в районных, региональных, всероссийских предметных олимпиадах и конкурсах. 

Задачи на 2025/2026 учебный год:

-продолжить работу по предупреждению отклонений и освоению учащимися обязательного минимума содержания образования по предметам.  

-для укрепления результатов и повышения уровня знаний учащихся выпускных классов усилить и систематизировать зачѐтную форму работы, проводить поэлементный анализ школьного пробного ЕГЭ и ОГЭ, с учѐтом результатов которого строить дальнейшую учебную работу; 

- усилить индивидуальную работу со слабоуспевающими учениками; -на уроках проводить контрольные работы по материалам и в форме ЕГЭ и ОГЭ; 

-систематизировать дидактические материалы; справочные таблицы; раздаточный материал вариантов ЕГЭ и ОГЭ в 11, 9 классах; 

- усилить ответственность учителей за подготовку к экзаменам посредством более активной работы с родителями, дополнительных занятий с учениками; 

-развивать интерес к предмету через применение форм активного обучения; 

-совершенствовать формы входного и выходного контроля; 

-применять здоровье сберегающие технологии в образовательном процессе для сохранения физического здоровья учащихся; 

-продолжить работу, направленную на развитие творческих, исследовательских способностей учащихся; 

-повысить эффективность деятельности членов методического объединения по созданию оптимальных условий для получения школьниками качественного основного и дополнительного образования при сохранении их здоровья; 

-искать наиболее эффективные формы и методы преподавания для оптимизации образовательного процесса с целью снижения нагрузки учащихся; 

- обеспечить преемственность, в том числе и в реализации современных педагогических технологий, на ступенях начального и среднего образования;

-активизировать работу по вовлечению учителей в конкурсах профессионального мастерства; 

-выявление, обобщение и распространение передового положительного педагогического опыта творчески работающих учителей. 

Работу МО учителей естественнонаучного цикла считаем удовлетворительной. 
Анализ работы
методического объединения учителей начальных классов

за 2024- 2025 учебный год.   

         Методическое объединение учителей начальной школы в 2024-2025 учебном году работало над темой: 

 «Формирование и развитие функциональной грамотности учащихся на уроках и во внеурочной деятельности как важнейшее условие повышения качества образования». 
Цель: совершенствование методического уровня педагогов в овладении педагогическими технологиями для формирования и развития функциональной грамотности младшего школьника.
Задачи:
1. Создание условий для реализации ФГОС  начального образования  (НОО) для поэтапного введения обновленных ФГОС НОО. 

2. Совершенствование учебно-методического и информационно-технического обеспечения учебно-воспитательного процесса педагогов с учётом современных тенденций развития образования.

3. Совершенствование качества современного урока, повышение его эффективности и направленности на сохранение здоровья учащихся и формирование жизненных компетенций.

4. Развитие системы  работы с детьми, имеющими повышенные интеллектуальные способности.

5. Осуществление психолого-педагогическую поддержки учащихся и педагогов.

	Целевые индикаторы и показатели успешности работы МО


	-Положительная динамика достижений, обучающихся в освоении предметных курсов начальной школы.

-Доля учебных кабинетов, оборудованных в соответствии с требованиями ФГОС.

-Доля сформированности у обучающихся УУД.

-Доля родителей, принимающих участие в образовательно-воспитательном процессе школы.

	Ожидаемые результаты 
	- Повышение эффективности и качества образования в начальной школе в условиях реализации федерального государственного образовательного стандарта.

- Повышение профессиональной компетентности учителей в условиях реализации ФГОС НОО.

- Обновление информационно-методического обеспечения.

- Овладение измерительным инструментарием по осмыслению собственного уровня профессиональной компетентности.

- Создание условий в процессе обучения для формирования у обучающихся ключевых компетентностей, УУД.



	 Контроль 
	-Управление реализацией и корректировка плана работы МО осуществляется педагогическим составом МО, администрацией школы, руководителем МО

	Основные направления 


	Аналитическая деятельность:

1.  Анализ методической деятельности за 2023/24 учебный год и планирование на 2024/25 учебный год.

2. Изучение направлений деятельности педагогов (тема самообразования).

3. Анализ работы педагогов с целью оказания помощи.

Информационная деятельность:
1. Изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования педагогической деятельности.

2. Продолжение знакомства с ФГОС начального общего образования. 

3.  Пополнение тематической папки «Методическое объединение учителей начальных классов».

4. Подготовка и выбор аттестационных работ для промежуточной аттестации 

Консультативная деятельность:

1. Консультирование педагогов по вопросам тематического планирования.
2.  Консультирование педагогов с целью ликвидации затруднений в педагогической деятельности.

3. Консультирование педагогов по вопросам в сфере формирования универсальных учебных действий в рамках ФГОС 

Методическая работа

1. Основные направления модернизации учебного процесса: дальнейшее внедрение новых современных технологий, позволяющих переосмыслить содержание урока с целью формирования основных компетентностей у обучающихся.

2. Взаимопосещение уроков. 

3. Проведение открытых уроков учителями МО. 

4. Работа с родителями (родительские собрания, консультации, привлечение к сотрудничеству).

5. Работа кабинетов (пополнение учебно-методической базы).

6. Выявление затруднений, методическое сопровождение и оказание практической помощи педагогам в период подготовки к аттестации.
Работа с обучающимися.

1. Организация и проведение предметных недель начальных классов.

2. Участие в муниципальных, региональных, федеральных и международных конкурсах.

Работа по преемственности.

1. Посещение будущими классными руководителями и учителями - предметниками уроков и мероприятий 4- классников.
2. Посещение учителями начальных классов уроков 5- классников.

3. Проведение педагогического консилиума по адаптации 5 – классников.
Организационные формы работы:
1. Заседания методического объединения. 

2. Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам преподавания предметов начальной школы, организации внеклассной деятельности.

3. Взаимопосещение уроков педагогами.

4. Выступления учителей начальных классов на МО, педагогических советах.

5. Повышение квалификации педагогов на курсах.




В 2024-2025 учебном году «ШМО учителей начальных классов МОАУ «Покровская СОШ»» работает над методической темой «Педагогические технологии формирования и развития функциональной грамотности как способ повышения качества образования младшего школьника.» Целью работы стало совершенствование методического уровня педагогов в овладении педагогическими технологиями для формирования и развития функциональной грамотности младшего школьника.
     Ведется работа по освоению учителями современных методик и технологий обучения. 

В рамках ШМО рассматриваются вопросы частной методики по предмету: разработка приемов, методов, технологий обучения по тем или иным темам, которые сами преподаватели для себя считали актуальными, работа с образовательными стандартами, инновационные технологии, совершенствование форм и методов организации урока, взаимные посещения занятий и др. 
      Каждый учитель  имеет  методическую  копилку,  где  собраны  доклады  и 

выступления,  разработки уроков,  внеклассных  мероприятий.  Учителя постоянно пополняют свою методическую копилку новыми методическими пособиями и играми, разрабатывают и сами изготавливают раздаточный материал для урока.
Курсы повышения квалификации
Утверждение К.Д. Ушинского о том, что педагог живет до тех пор, пока учится сам, в современных условиях приобретает особое значение. Сама жизнь сегодня ставит на повестку дня проблему непрерывного педагогического образования. Достижение нового качества образования невозможно без повышения уровня профессиональной компетенции педагогов. Залогом профессионального успеха уже не могут служить полученные один раз в жизни в вузе знания. В настоящее время педагогам предлагается большое разнообразие курсов повышения квалификации, организуемых различными структурами. Как очные, так и заочные курсы, в том числе дистанционные с использованием современных информационно-коммуникационных технологий, как бесплатные, так и организуемые на платной основе.

Курсы повышения квалификации наши учителя проходят своевременно. Повышение квалификации помогает учителю избавиться от устаревших взглядов, делает его более восприимчивым к внешним изменениям, что в конечном итоге повышает его конкурентоспособность. После прохождения курсов учителя различными путями применяют полученные знания.

Самообразование
Самообразование занимает особое место в системе организации научно-теоретической, психолого-педагогической подготовки учителей. Самообразование - управленческий процесс, плановый, который строится на основе анализа деятельности.

Организация работы по теме самообразования являет собой систему непрерывного образования педагогов и играет значительную роль в совершенствовании содержания, технологий обучения предмету и повышения результативности. Следует отметить, что темы самообразования есть у всех учителей. Многие из учителей ШМО имеют четкий план работы над темой самообразования. Результатом данной работы являются выступления на МО, педсоветах.
Современные образовательные технологии.

Расширение рынка технологий обучения обуславливает стремление педагогов повышать уровень профессионального мастерства, обновлять содержание обучения, совершенствовать методы и формы работы с учащимися. Чтобы сделать процесс обучения основам наук эффективным, недостаточно использовать только традиционные методики преподавания. Решение этой проблемы может быть достигнуто благодаря использованию нестандартных технологий в обучении. В начальном звене учителя стремятся к реализации комплекса мер по информатизации образовательного процесса. Они проводят уроки с использованием мультимедиа и интерактивной доски. В своей работе учителя используют элементы технологий проблемного, дифференцированного, здоровьесберегающего обучения, игровую технологию, наибольшее внимание уделяется технологии развивающего обучения.

Итак, совершенствование педагогического мастерства учителя через МО предполагает различную научно-методическую деятельность:

-постоянное ознакомление с современными научными исследованиям

области преподавания различных дисциплин;

-изучение прогрессивного опыта коллег по проблемам организации

различных форм уроков;

 - ознакомление с новыми программами и концепциями обучения и оценка

их;

-повышение квалификации (в большей степени через обучение на разнообразных проблемных курсах и т.д.);

- стремление учителя к повышению квалификационного разряда;

самообразование, направленное на расширение и углубление

профессионально-методических знаний и умений, совершенствование уровня

предметной подготовки;

 - посещение уроков своих коллег, обмен мнениями по вопросам 

организации, методов преподавания;

Работа ШМО начальных классов МОАУ «Покровская СОШ» 

 по организации и проведении школьного этапа ВОШ.

        Предметные олимпиады школьников являются одной из  наиболее массовых форм внеурочной работы по учебным предметам, которая способствует подготовке учащихся к жизни в современных условиях, условиях конкуренции.

      Олимпиада для школьников – это конкурс на лучшие знания по предмету, лучшую творческую работу. Ученики стремятся на олимпиадах проверить свои знания, померяться  силами, узнать неизвестное. Предметные олимпиады призваны решать задачи, связанные с выявлением одаренных детей, повышением эффективности обучения. Формированием активной личности, творческих способностей учащихся.

       Школьный этап Всероссийской олимпиады школьников «Звездные ступеньки» – это та первая ступень, взойти на которую могут попробовать абсолютно все желающие ученики с 3 по 4 класс, так как квота на количество участников в данном случае не устанавливается. Участвовать возможно по русскому языку, математике и окружающему миру.

Рекомендовать учителям продолжить работу с одаренными детьми по предметам.

Согласно плану ВШК и ШМО начальных классов на 2025-2026 учебный год были проверены рабочие тетради по математике и русскому языку у обучающихся 2- 4-х классов. 

Цель проверки:     

- выполнение учителями норм проверки тетрадей;

- правильность оформления письменных работ;

- соблюдение единого орфографического режима;

- правильность подписи тетрадей в начальной школе;

- соответствие объема классных и домашних работ.

Формы контроля:

- просмотр тетрадей учащихся.

      Были проверены рабочие тетради для контрольных работ по русскому языку и математике учащихся 4-х классов, всего 33 тетрадей по математике и 33 тетрадки по русскому языку.

      Сбор информации и анализ показали, что тетради проверяются систематически всеми учителями. Уровень проверки тетрадей  находится в удовлетворительном состоянии. Очень мало тетрадок, в которых все работы выполнены аккуратным каллиграфическим почерком. Чистые тетради, в которых все работы выполнены аккуратным каллиграфическим почерком  у 8 обучающихся 4-х классов (28%). Из них по математике  8 обучающихся (28%) и по русскому языку 8 обучающихся (28%). Небрежный почерк, много исправлений, неаккуратные записи у 6 обучающихся 4-х классов (21%). 
Рекомендации:
-обратить внимание на соблюдение единого орфографического режима; 
-требовать чистые, каллиграфические записи, аккуратное самостоятельное исправление учащимися увиденных ошибок.

      Учитывая результаты проверки, изложенные в справке, в целях улучшения уровня обученности учащихся учителям рекомендовано:
1. Качественно проверять тетради учащихся.

2. Требовать единообразного и правильного выполнения  и оформлении письменных работ (на основании «Единого орфографического режима ведения школьной документации»).

3. Регулярно поводить работу над каллиграфией (на основании «Единого орфографического режима ведения школьной документации»).

4.  Систематически  проводить работу над ошибками.

5.  Внимательно исправлять все ошибки, допущенные обучающимися.

6. Устранить указанные в справке замечания.

7.Ознакомить с данной Справкой учителей начальной школы заседании ШМО.
«Результаты деятельности педагогического коллектива начальной школы по совершенствованию образовательного процесса»
         По первому вопросу заслушали всех учителей МО с результатами итогового контроля. 

По второму вопросу заслушали отчеты по темам самообразования.

По 3 вопросу провели анализ работы методического объединения учителей начальных классов за 2024 -2025 учебный год. Определили проблемы, требующих решения в новом учебном году. 

  Анализируя проведённую работу, можно сделать вывод о следующих проблемах, стоящих перед МО учителей начальных классов:

1.Усиление внимания к дифференциации и индивидуализации обучения на основе разнообразия программ и перехода на обновленные ФГОС.

2. Развитие творческой активности учителей, распространение элементов передового педагогического опыта, повышение уровня методической подготовки учителей.

3. Внедрение новых технологий в обучении младших школьников.

4. Организация работы по обобщению опыта членов МО.

5. Изучение особенностей учебного занятия в начальной школе с позиции требований обновленных ФГОС НОО 

6. Обеспечение преемственности как обязательное условие адаптации при переходе «ДОУ – школа 1 уровень – школа 2 уровень»

7. Укрепление взаимодействия семьи и школы.

   РЕШЕНИЕ

1.Признать работу  МО  учителей начальных классов удовлетворительной. 

2.Совершенствовать дальнейшее развитие педагогического мастерства.

Отчет педагога-психолога МОАУ «Покровская СОШ» за 2024-2025 уч. год 

Основной целью работы педагога – психолога на 2024-2025 год являлось оказание психологической помощи участникам образовательного процесса в соответствии с целями и задачами образовательного учреждения, способствование созданию оптимальных условий для реализации права каждого ребенка на полноценное познавательное и личностное развитие.

 В 2024-2025 учебном году решались следующие задачи:

1.Осуществление психолого-педагогической диагностики для раннего выявления различного рода проблем у учащихся, определения причин их возникновения и поиска наиболее эффективных способов их профилактики и преодоления. 2.Осуществление в разнообразных формах индивидуального сопровождения развития ребенка, направленного на преодоление проблем, возникающих у него в процессе обучения, общения, на этапе выбора профиля обучения и профессионального самоопределения. 

3.Проведение комплекса мероприятий для выявления и сопровождения учащихся «группы риска» .

4.Обеспечение преемственности в процессе обучения и сопровождения ребенка. 5.Реализация системно-ориентированных программ сопровождения, направленных на профилактику проблем в учебной, социальной и эмоционально-волевой сферах, сохранение здоровья учащихся.

6.Осуществление информационной поддержки учащихся, учителей и родителей по проблемам в учебной, социальной и эмоциональной сферах, а также по вопросам выбора профиля обучения.

7.Распространение опыта сопровождения учащихся, повышение психологопедагогической компетентности всех участников образовательного процесса 

Диагностическое направление работы

 За период 2024-2025 учебного года была проведена следующая диагностическая работа:

 I.Групповая диагностика

 1. Диагностика психологической готовности к школе.

 Цель диагностики – получить начальную информацию о готовности первоклассников к обучению в начальной школе, а также о факторах, связанных с учащимися, учебным процессом, семьями учащихся, которые могут позволить сформировать систему оценки готовности первоклассников к обучению в начальной школе и разработать рекомендации по определению индивидуальных траекторий обучения учащихся и оказанию необходимой помощи учащимся, их родителям и учителям.

2. Диагностика уровня адаптированности первоклассников к процессу обучения в школе.

 3. Диагностика уровня школьной тревожности пятиклассников.

 4. СПТ 7-11 классы. Методика «Социально-психологическое тестирование». Цель - выявление скрытой и явной рискогенности социально-психологических условий, формирующих психологическую готовность к аддиктивному (зависимому) поведению у лиц подросткового и юношеского возраста.

 5. Изучение отношения к терроризму и экстремизму 10-11 классы. Анонимное анкетирование «Что такое терроризм?». Цель – выявление отношения учащихся к проявлениям экстремизма и терроризма в обществе.

 6. Изучение отношения к курению 5 классы. Анонимное анкетирование «Курение и здоровье». Цель – выявление уровня знаний о вреде курения и отношения к курению.

 7. Изучение взаимоотношений в классах 5-11 класс. Была использована методика «Социометрия Дж. Морено». Цель – выявление взаимоотношений в коллективе. 8. Диагностика отклоняющегося поведения 7-11 классы. Тест «Склонность к девиантному поведению Э. В. Леус» (СДП). Цель - измерение и оценка степени выраженности дезадаптации у подростков с разными видами девиантного поведения. Определяются показатели выраженности зависимого поведения (ЗП), самоповреждающего поведения (СП), агрессивного поведения (АП), делинквентного поведения (ДП), социально обусловленного поведения (СОП).

 9. Диагностика экзаменационной тревожности и готовности к ОГЭ и ЕГЭ. Анкета «Психологическая готовность учащихся к ОГЭ и ЕГЭ» (М.Ю. Чибисова). Цель – оценить уровень экзаменационной тревожности, знания процедуры и общей готовности к ОГЭ и ЕГЭ. 

 II. Индивидуальная диагностика

 1. Исследование внутрисемейных взаимоотношений. 

 Проективная методика «Рисунок семьи».

 2. Исследование уровня мотивации к обучению 

 Опросник «Отношение к учебным предметам».

  Профилактическое направление работы 

В период 2024-2025 учебного года были проведены следующие мероприятия по профилактике и просвещению:

 I. Групповая профилактическая работа

 1. «Конфликт и эффективные способы его решения» 

 2. Информационно-тренинговое занятие «Перспектива» 

3. Тренинговое занятие «Я – личность» 

 4. Классный час «Психологическая помощь» 

 5. Классный час «Телефон доверия»  

6. Классный час «Азбука прав детей» 

 7. Тренинг по профилактике экстремизма и терроризма в подростковой среде 

 8. Тренинговая игра «Конфликт» 

 9. Классный час «Вредные привычки и здоровье» 

II. Индивидуальная профилактическая работа

 В 2024-2025 году осуществлялось психолого-педагогическое сопровождение учащихся на учетах ВШУ, КДНиЗП, а также семей СОП. Работа велась в трех направлениях: диагностика, коррекция и консультирование законных представителей.

 Диагностика

 1. Семейная социограмма.

 2. Рисунок «Моя семья».

 3. Диагностика детско-родительских отношений.

 Коррекция

 1. Беседы «Мое поведение в школе», «Способы урегулирования конфликтов», «Вредные привычки», «Как справиться с плохим настроением и раздражительностью» и т.д.

 2. Тренинговые занятия:  «Стоп агрессия!», «Быть увереннее», «Мы умеем общаться» и т.д.

 Консультирование законных представителей:

 1. Индивидуальные консультации по результатам диагностики.

 2. Консультации «Профилактика суицидального поведения», «Влияние злоупотребления родителями алкоголя на детскую психику», «Жить и воспитываться в семье» и т.д. 

3. Информационные памятки: «Когда ребенок уже взрослый», «Как привить ребенку любовь к чтению», «Экзаменационная тревожность детей и родителей» и т.д.

 Коррекционно-развивающее направление работы 

Коррекционно-развивающая работа педагога-психолога осуществляется с неуспевающими учащимися, учащимися 1-х и 5-х классов, учащимися 9-х и 11-х классов, по запросу классного руководителя и законных представителей включает в себя:

 Работа с неуспевающими учащимися

 1. Диагностика мотивации к обучению. 

2. Беседа с учащимся “Что мне мешает учиться?”, «Как не отвлекаться на уроках и при выполнении домашнего задания».

 3. Тренинговое занятие по развитию учебной мотивации «Добьёмся успеха», «Мое будущее в моих руках!».

 Профилактические занятия

 1. Программа «Профилактика экзаменационной тревожности для 9-х и 11- х классов». 

2. Программа «Коррекция агрессивного поведения через формирование социально-приемлемых способов удовлетворения собственных потребностей во взаимодействии с окружающими».

 Профориентационные занятия 

1. Программа профориентационных занятий для 9-х и 11-х классов «Моя будущая профессия».

 Работа по запросам

 1. Работа по запросу классного руководителя, направленная на агрессию и поведение в конфликтных ситуациях учащегося.

 2. Работа по запросу классного руководителя, направленная на обман учащегося. 

3. Работа по запросу законного представителя, направленная на агрессию ребенка и налаживание детско-родительских отношений.

 Консультационно-просветительская работа

 В 2023-2024 учебном году были проведены следующие консультации и просветительские мероприятия:

 1. Лекция для «Минимизация морально-психологических последствий совершения террористического акта».

 2. Выступление на родительском собрании «Профилактика суицидального поведения подростков».

 3.Выступление на родительском собрании «Психологические особенности детей».

 4. Выступление на родительском собрании «Психолого-педагогическая готовность к школе». 

5. Индивидуальное консультирование педагогов и законных представителей. Методическая работа 

Методическая работа осуществлялась по следующим направлениям:

 1. Разработка программ и планов работы.

 2. Обработка и анализ результатов диагностики, разработка рекомендаций.

 3. Изучение литературы по психологии и воспитанию детей.

 4. Оформление документации.

 Вывод

 Анализ проведенной работы показывает правильность выбранной стратегии работы. Результаты соответствуют целям, задачам и направлениям работы. Проделанная работа помогла выяснить собственные профессиональные способности. Проделанную работу считаю удовлетворительной, намеренна применить полученный опыт для работы в следующем учебном году. 

Анализ работы
МО классных руководителей начального звена
2024 – 2025 учебного года

Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, связующим в единое целое всю систему работы школы, является методическая работа. Роль методической работы школы возрастает в современных условиях в связи с необходимостью рационально и оперативно использовать новые методики, приемы и формы обучения и воспитания.
Одной из самых распространенных форм методической работы в нашей школе является методическое объединение классных руководителей.
Классные руководители – самая значимая категория организаторов воспитательного процесса в ОУ.
Школьное методическое объединение классных руководителей МОАУ «Покровская СОШ» работает в соответствии с утвержденным планом на 2024-2025 учебный год.

В 2024-2025 учебном году выбрана методическая тема МО классных руководителей: «Профессиональная мобильность классного руководителя, как условие эффективности воспитания и развития конкурентноспособной личности».
В связи с этим определена основная цель методической работы МО классных руководителей: совершенствование форм и методов воспитания через повышение педагогического мастерства классных руководителей. 
Задачи: 

1. Оказание помощи классному руководителю в совершенствовании форм и методов организации воспитательной работы класса.

2.Формирование у классных руководителей теоретической и практической базы для моделирования системы воспитания в классе.

3.Усиление влияния школы на социализацию личности школьника, его адаптации к современным экономическим условиям, самоопределение в будущей профессии.

4.Организация условий здоровьесбережения для успешного обучения и воспитания учащихся.

5.Изучение и обобщение интересного опыта работы классного руководителя.
Приоритетные направления методической работы: 

· повышение теоретического, методического уровня подготовки классных руководителей по вопросам психологии и педагогики воспитательной работы.

· Информирование о нормативно-правовой и методической бае, регулирующей работу классных руководителей.

· Обобщение, систематизация и распространение передового педагогического опыта.

· Вооружение классных руководителей современными технологиями и знаниями современных форм и методов работы.

Предполагаемый результат: Работа классного руководителя – целенаправленная, системная, планируемая деятельность, строящаяся на основе плана воспитательной работы МОАУ «Покровская СОШ», с учетом анализа предыдущей деятельности, позитивных и негативных тенденций общественной жизни, на основе личностно-ориентированного подхода с учётом актуальных задач, стоящих перед педагогическим и классным коллективом предполагает результат: повышение методической культуры классных руководителей и, как следствие, повышение воспитательного потенциала обучающихся.

В состав МО классных руководителей начального звена входят 8 классных руководителей:

1 «А» класс – Радаева А.С.

1 «Б» класс – Берденникова В.А.

2 «А» класс- Оплетаева А.Г.

2 «Б» класс- Гайворонская О.Г.

3 «А» класс- Клочкова О.П.

3 «Б» класс – Кечина Е.Н.

4 «А» класс- Ненахова О.Г.

4 «Б» класс – Болычевская Е.В.

   МО классных руководителей проводится 1 раз в четверть. Консультации для классных руководителей проводятся по мере необходимости и личного запроса. В течение учебного года осуществляется работа классных руководителей над темами самообразования. Инновационная деятельность классных руководителей и обмен опытом воспитательной работы. Включение информационных технологий в воспитательный процесс. В начале учебного года был составлен план работы МО, в рамках которого, за отчетный период, были проведены следующие мероприятия:

-смотр классных уголков;

-проверка папок классных руководителей;

-заседание МО классных руководителей начального звена.

В течение I полугодия 2024-2025 учебного года было проведено 3 заседания МО классных руководителей.

1 заседание (август) Тема: «Организация работы классных руководителей начальных классов на 2024-2025 учебный год» 

2 заседание (октябрь) Тема: «Современные формы работы с родителями» 

3 заседание (декабрь) Тема: «Воспитательные технологии. Проектная деятельность в работе классного руководителя»

В течение II полугодия 2024-2025 учебного года было проведено 2 заседания МО классных руководителей.

4 заседание (март) Тема: «Эффективные формы работы по ЗОЖ и безопасности жизнедеятельности» 

5 заседание (май) Тема: «Самообразование в системе средств совершенствования мастерства классных руководителей. Итоги года»
Заседания проводились в различных формах: круглый стол, семинар-практикум, практикум. На заседаниях выступали и делились своим опытом: все учителя начального звена, психолог школы Ненахова О.Г.., зам.дир. по ВР Оплетаева А. Г.

Учителя работают в соответствии с индивидуально разработанными и утвержденными планами воспитательной работы, который предусматривает работу классного руководителя с педагогическим коллективом школы, индивидуальную работу с учащимися, работу с родителями учащихся, проведение классных часов.

Классные руководители старались вовлечь учащихся в мероприятия различного уровня (предметные олимпиады, предметные недели, акции; спортивные мероприятия; конкурсы).

В ноябре учащиеся приняли участие в акции «Письмо солдату», акции «Пою о маме». Прошла неделя правильного питания школьников (провели часы общения, участвовали в выставке рисунков). Акция «Портрет матери», викторина «Мама, давай поговорим». В ноябре провели открытые мероприятия, посвященные «Дню матери».

Кл. руководители провели часы общения «На что я имею право». Участвовали в акции «Фронтовая открытка». Прошли часы общения ко дню Неизвестного Солдата, «День инвалидов». 

В декабре были проведены часы общения ко дню Героев Отечества, ко дню Конституции. Приняли участие в акции «Новый год в каждый дом», «Новогодние окна». Прошли праздники «Новый год в школе». 

В январе провели часы общения: «Блокада Ленинграда». Прошли мероприятия, посвященные этой дате, приняли участие в акции «Блокадная ласточка». С 13-19 января прошла неделя профилактики неинфекционных заболеваний. 

В феврале прошли мероприятия, посвященные Сталинградской битве. Приняли участие в акции «Подари книгу школьной библиотеке». Кл.рук. провели мероприятия, посвященные 23 февраля (классные праздники-поздравления). Прошло общешкольное спортивное мероприятие «А ну-ка, мальчики!».

 В марте прошло общешкольное спортивное мероприятие «А ну-ка, девочки!». Прошли классные часы общения к 8 марта, провели праздничные утренники. 20 марта провели часы общения по теме: «День Земли».

7 апрели провели мероприятия ко Дню здоровья, приняли участие в акциях. Ко Дню Космонавтики прошли-часы общения, выставка рисунков и аппликаций, смотрели видео-фильмы, провели танцевальный флешмоб. В апреле учащиеся 1-4 классов приняли активное участие в субботнике – «Чистота родного края», провели часы общения ко дню Земли.

2025 год объявлен Годом 80-летия победы в Великой Отечественной войне – Год мира и единства в борьбе с нацизмом!  Прошёл цикл мероприятий посвящённых празднованию 80-летия Победы в Великой Отечественной Войне 1941-1945 гг.  Приняли участие в акциях «Георгиевская ленточка», «Бессмертный полк: Герои рядом с нами», и в совместных форматах с Движением Первых "Эхо Победы", "Живая Память", "Окна Победы".
Организованы выставки фотографий и историями с фронта в рамках проекта «История фронтовой фотографии».
Прошли встречи - Круглые столы «Негласные профессии», в рамках которых участники смогли узнать и обсудить редкие военные профессии распространённые в годы Великой Отечественной войны, внёсшие значимый вклад в Великую Победу. Большинство классных руководителей успешно решают проблемы классного руководства и делятся опытом воспитательной работы с классом не только на заседаниях МО, но и на открытых мероприятиях и классных часах.
Еженедельно (каждый понедельник) классные руководители проводят «Разговоры о важном». 
В 2024-2025 уч. году классные руководители совместно с соц. педагогом психологом, администрацией школы проводили работу с детьми, состоящими на различных видах учета. В этом направлении проводились индивидуальные беседы, посещения на дому, составлены акты посещения.
Задачами на 2025-2026 учебный год являются: 
1. Продолжить работу по повышению профессионального мастерства классного

руководителя посредством знакомства с опытом педагогов как нашей школы, так и других школ, а также путем знакомства с новинками педагогической литературы.

2. Продолжить работу по формированию у воспитанников привычки к здоровому образу жизни.

3.  Овладевать всесторонними технологиями для проведения воспитательной работы с учащимися.

4. Продолжить работу по созданию условий для воспитания чувства патриотизма 
гражданского долга, уважения и интереса к истории своей страны, родного края.

5. Развить работу по взаимосвязи с родителями обучающихся, путем привлечения к

общешкольным и классным делам.
Анализ работы МО классных руководителей ООО и СОО
за 2024-2025 учебный год

Тема МО классных руководителей: «Совершенствование форм и методов воспитания в школе через повышение мастерства классного руководителя в соответствии с требованиями обновлённых ФГОС» 

 Цель: Повышение качества и эффективности системы воспитания, совершенствование форм и методов воспитания в школе посредством повышения компетентности и профессионального мастерства классных руководителей.

Задачи

1. Повышать теоретический, научно-методический уровень подготовки классных руководителей по вопросам совершенствования нравственных качеств личности.

2. Изучать, обобщать и использовать на практике педагогический опыт классных руководителей.

3. Обеспечивать выполнение программ по внедрению здоровьесберегающих технологий в систему воспитательной работы.

4. Создавать оптимальные условия для развития творческой личности каждого учащегося в различных видах деятельности сообразно его способностям, интересам, возможностям, а  так же потребностям общества.

5. Содействовать воспитанию высокоразвитой духовно-нравственной личности.

      Направления работы МО классных руководителей 2024-2025 учебный год:

1. Аналитическая деятельность:
· Анализ методической деятельности МО за 2023-2024 учебный год и планирование на 2024-2025 учебный год.

· Изучение направлений деятельности классных руководителей (тема самообразования).

· Анализ работы классных руководителей с целью оказания помощи.

2. Информационная деятельность:
· Изучение новинок в методической литературе в целях совершенствования педагогической деятельности классных руководителей.

· Работа с ФГОС НОО ООО и общего образования.

· Пополнение тематической папки «Методическая копилка классных руководителей.

3. Организация методической деятельности:

· Выявление затруднений, методическое сопровождение и оказание практической помощи классным руководителям при реализации ФГОС, подготовки к аттестации.

4. Консультативная деятельность:

· Консультирование классных руководителей по вопросам составления индивидуального плана воспитательной работы.

· Консультирование классных руководителей с целью ликвидации затруднений в педагогической деятельности.

· Консультирование классных руководителей по вопросам в сфере формирования универсальных учебных действий в рамках ФГОС.

Организационные формы работы:

1. Заседания методического объединения.

2. Методическая помощь и индивидуальные консультации по вопросам организации внеклассной и внеурочной деятельности.

3. Взаимопосещение классных часов и открытых мероприятий педагогами, классных руководителей.

4. Выступления классных руководителей на МО школы, района, педагогических советах.

5. Посещение семинаров, встреч в образовательных учреждениях района.

6. Повышение квалификации классных руководителей.

        В состав МО классных руководителей в учебном году входило 11 учителей, из них 7- среднее звено (5-8) классы, 4 – старшие классы (9-11 классы).

В течении учебного года МО классных руководителей были проведены пять заседаний. Заседания проходили в различных формах: методический практикум, семинар-практикум, обмен опытом, круглый стол.

№1 «Организация системы деятельности классного руководителя в 2024/2025 учебном году»

№2 «Современный классный час «Разговоры о важном» в соответствии с ФГОС: технологии, методы, приемы, позволяющие повысить качество воспитания детей».

№3 «Организация и реализация проектов социальной направленности».

№4 «Взаимодействие педагога с родителями как фактор содействия становлению индивидуальности детей».  
№5 «Анализ ВР. Анализ деятельности классных руководителей.»  

     В течение года решались задачи по активному включению классных руководителей в научно-методическую, инновационную, опытно-педагогическую деятельность, формированию у классных руководителей теоретической и практической базы для моделирования системы воспитания в классе, созданию информационно-педагогического банка собственных достижений, популяризации собственного опыта и обеспечения информационного и методического сопровождения перехода на новые стандарты образования.
            На каждом заседании МО классные руководители делились своим опытом, знакомились с новыми педагогическими технологиями воспитательного процесса, с новой методической литературой по технологии, психологии и педагогике общения, вырабатывали единую педагогическую стратегию. Помимо выступлений по теме на заседаниях МО проводится обзор новейшей методической литературы, знакомство с образовательными интернет-сайтами, решались текущие вопросы. 
      На протяжении всего учебного года классные руководители осуществляли воспитательную работу в соответствии с выбранной воспитательной темой и направлениями воспитательной работы школы, на основе которых и были разработаны планы воспитательной работы. 
      Анализ и изучение работы классных руководителей с классным коллективом показал, что деятельность большинства классных коллективов направлена на реализацию общешкольных и социально значимых задач. Классные руководители работают над занятостью учащихся во внеурочное время, организовывают внеклассные мероприятия; проводят профилактическую работу с учащимися и родителям и т.д. Воспитательные мероприятия носили активную форму и обогащали досуг школьников, сплачивали коллективы детей, развивали творческие способности, способствовали интеллектуальному развитию. В ходе работы классных руководителей проявились хорошие коммуникативные и организаторские способности, показали умение ориентироваться и использовать новые технологии. Ведь самая главная работа по воспитанию учащихся в школе отводится классным руководителям. Именно они должны создавать условия для реализации способностей детей и создавать благоприятный морально-психологический климат в коллективе. 

    Участие класса во всех общешкольных мероприятиях помогают классному руководителю заполнить досуг школьника интересными и познавательными, веселыми и развлекательными мероприятиями, тем самым, сведя к минимуму влияние улицы, что особенно важно для старшеклассников.   Классные руководители стараются привлечь учащихся к общественно- полезной деятельности, потому что на ребят положительно воздействует совместная работа, особенно любой труд. Это разные виды работ в школе, от ежедневной уборки в классах до благоустройства территории.

Учащиеся всех классов регулярно участвуют в общешкольных мероприятиях:

· Каждый понедельник классные руководители проводили «Разговоры о важном» по различным темам

· Каждый четверг занятия по профориентации «Россия – мои горизонты» (6-11 кл)

· 1 сентября «День знаний», «Урок мира»;

· Концерт ко дню Учителя «Учитель, перед именем твоим»;

· 4 ноября - «День народного Единства»;

· Новогодняя сказка «А ну-ка, Дед Мороз!»;

· Уроки мужества «Сталинградская битва»

· Неделя воинской славы; акция «Лента памяти»

·  "Живая классика"!
· Мероприятия, посвященные Дню защитника Отечества, Международному женскому дню

· Праздник «Широкая масленица»;

· Освобождение г. Ленинград от блокады;

·     Интерактивная космическая игра "Кто я?"
· Всемирный день Музеев

· Акция «Классика Победы»

· Акция «Дорога к Обелиску»

· Акция «Стена Памяти»

· Исторический диктант на тему событий ВОВ

· Районная игра «Зарница 2.0» Юнармейский отряд Покровской школы "Беркут" 

· Помощь участникам СВО

· Уроки памяти «Без срока давности»

· День воссоединения Крыма с России 

· международная историческая акция «Диктант Победы», посвященная событиям Великой Отечественной войны.
· Кейс-игры «Выбор за тобой 2.0»
· Финансовая безопасность 
     Кинолекторий "Судьба человека": память и уважение.[image: image1.png]



· 23 апреля состоялось общешкольное родительское собрание для родителей, обучающихся 5-11 классов. Тема: "О чём говорить с детьми в год 80-летия Победы". Важная и актуальная тема, посвященная сохранению исторической памяти.
·  «Торжественная линейка, посвященная празднику «Мир! Труд! Май!»
· Участие в акциях «Бессмертный полк», «Спасибо деду за Победу!», «Георгиевская ленточка», «Вальс Победы», «Окна Победы», «Читаем детям о войне»

· Мероприятия по экологическому воспитанию (Субботники, акция «Чистые берега», экологический десант «Чистоту любимому селу», работа на пришкольном участке). 
· 2 место в районных соревнованиях по лёгкой атлетике "Старты надежд-2025"!
· Всероссийской акции памяти «ПОСТ №1», приуроченной к 80-летию Великой Победы.

· Караоке-акция «Любимые песни Победы»!

· "Листая славные страницы": День Пионерии с Орлятами России.
· Праздник «Последний звонок – 2025»

      Открытые внеклассные мероприятия, на которых педагоги продемонстрировали свой опыт и педагогическое мастерство, стали самой показательной формой повышения педагогического (методического) мастерства. Все спланированные мероприятия успешно проведены. Все проведенные мероприятия входили в систему воспитания класса и школы, достигли поставленных целей, были качественно подготовлены и методически грамотно проведены. 

       В ходе работы классные руководители проявили хорошие коммуникативные и организаторские способности, показали умение ориентироваться и использовать новые технологии.

Более содержательной стала работа по гражданско-патриотическому воспитанию школьников, формированию чувства патриотизма, активного гражданина.
Уделяется внимание правовому воспитанию как необходимому условию формирования правосознания и правовой культуры. Основные требования к уровню воспитанности учащегося по правовому воспитанию: осознанное понимание единства прав и обязанностей гражданина Российской Федерации.
       Большое внимание классные руководители уделяют работе с семьями учащихся.
         В ходе взаимопосещений внеклассных мероприятий, классных часов,  при организации открытых коллективных творческих дел классные руководители учились анализировать свою работу, правильно оценивать ее результаты, устранять недостатки.
     В школе ведется работа по всем направлениям деятельности, классные руководители совместно с психологом индивидуально работают с детьми, требующими особого педагогического внимания.    
Задачами на 2025-2026 учебный год являются: 
· продолжить оказание помощи классным руководителям в совершенствовании форм и методов организации воспитательной работы с классным коллективом. 

· осуществлять конструктивное партнерство школы и семьи по предупреждению асоциального поведения учащихся, совершенствуя профилактическую работу. 

· активизировать работу по развитию школьного самоуправления; 

· совершенствовать деятельность классных руководителей по формированию социальной компетентности у детей посредством изучения передового педагогического опыта, взаимопосещения классных часов и занятий, проведения открытых мероприятий. 

· продолжить изучение материала по внедрению новых методов и форм воспитания. 

Отчет работы социального педагога
за  2024 – 2025 учебный год

Цели деятельности школьного социального педагога: создание благоприятных условий для личностного развития ребенка (физического, социального, духовно – нравственного, интеллектуального), оказание ему комплексной социально – психолого – педагогической помощи в саморазвитии и самореализации в процессе социализации, а также защита ребенка (социальная, психолого – педагогическая, нравственная) в его жизненном пространстве.

Основные направления работы социального педагога:

1. Проверка посещаемости занятий и дисциплины учащихся.
2. Составление социального паспорта классов и всей школы.
3. Взаимодействие с органами опеки, ПДН.
4. Помощь в развитии индивидуальных способностей учащихся.
5. Оказание психологической помощи и поддержки учащимся.
6. Охрана и защита прав несовершеннолетних.
7. Профилактическая работа с учащимися и их родителями, попавшими в трудную жизненную  ситуацию.
8. Изучение условий жизни и развития детей в школе и семьях, планирование и анализ результативности социально – педагогической работы.
9. Социально – правовое просвещение учителей, учащихся и их родителей, профилактика конфликтов, правонарушений и профилактика зависимостей от всех видов ПАВ, игровой зависимости и вовлечения подростков в негативные и агрессивные объединения.
10. Работа с социально – неблагополучными семьями.
11. Решение проблем сиротства и опекунства.
Социальный педагог работает с различными категориями населения:
• малообеспеченными, многодетными семьями;
• семьями, находящимися в трудной жизненной ситуации;
• с учащимися, состоящими на учете в ПДН, КДН, внутри школы, в «группе риска»;
• с детьми и сиротами;
• с детьми — инвалидами, детьми с ограниченными возможностями.

К социальному педагогу вы всегда можете обратиться в следующих ситуациях:

• у вас есть трудности в общении с детьми или в семье;
• если вашего ребенка кто — либо обижает, оскорбляет, или ему угрожают;
• если ваш ребенок уже совершил правонарушение, то ему тоже необходима защита и контроль социального педагога в школе.

Социально-педагогическая деятельность направлена на выполнение плана работы школы на 2024-2025 учебный год и исполнение Федерального закона № 120 «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних» РФ от 24.06.1999 г., в целях профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних.

Для выявления и оказания своевременной помощи детям из социально незащищенных семей в начале учебного года, совместно с классными руководителями, были проведены социально-педагогические исследования. 

В рамках профилактической работы в каникулярный период времени проводилось посещение семей учетных категорий (26 семей), составлены акты жилищно-бытовых условий проживания семей несовершеннолетних.

Анализируя акты посещения семей, можно сделать следующие выводы: в большинстве семей, которые были посещены, дети проживают в достаточно хороших условиях, безопасность несовершеннолетних обеспечена контролем родителей. 
Для предупреждения правонарушений ежедневно отслеживалась посещаемость и успеваемость обучающихся. Своевременно выяснялись причины их отсутствия или опозданий, поддерживалась тесная связь с родителями и классными руководителями. За 2024 – 2025 уч. г. отсутствуют обучающиеся, не посещающие занятия без уважительной причины. 
Ведется работа по запросам КДН и ПДН, отдела опеки и попечительства, по сдаче ежемесячных и ежеквартальных мониторингов и отчетов в Отдел образования и центр социально психологической поддержки подростков. Дети группы риска принимают активное участие в школьных, муниципальных, краевых мероприятиях различного направления: спортивные, культурно – оздоровительные. Учащиеся 8 – 10-х классов активно посещают мероприятия по Пушкинской карте. Учащиеся начальных классов являются активными участниками программы «Орлята России». Учащиеся среднего звена совместно с сельской библиотекой принимают участие в концертах и мероприятиях в МДОУ «Тополек».  

Одним из важных факторов профилактической работы в МОАУ «Покровская СОШ» является занятость обучающихся в свободное время, поэтому большое внимание уделяется развитию системы внеурочной деятельности (кружки, секции и др.), а также пропаганде здорового образа жизни. Большое внимание уделяется кружкам, клубам и секциям спортивной направленности.

В учреждении оформлены стенды, на которых дети и их родители могут ознакомиться с нужными для них номерами телефонов (в т.ч. телефоны доверия, экстренной психологической помощи), выдержками из Конвенции о правах ребенка, узнать о своих обязанностях, правилах личной безопасности детей и подростков. 
По профилактике социального неблагополучия несовершеннолетних в течение года с опекунами проводятся индивидуальные консультации, решаются вопросы по оказанию помощи таким семьям, консультации и контроль выполнения рекомендаций об установлении опеки над несовершеннолетними. Проводится работа по сбору сведений о детях-инвалидах и детях с ограниченными возможностями здоровья.  
Большое внимание в школе уделяется пропаганде ЗОЖ и профилактике наркозависимости и употребления психоактивных веществ. Регулярно организуются встречи обучающихся и родителей с инспекторами ПДН, работниками ГИБДД, КДН и ЗП.

Благодаря профилактической работе, в настоящий момент отсутствуют несовершеннолетние, употребляющие алкогольные вещества и склонные к курению. Профилактическая работа проводится в тесном контакте с правоохранительными органами, КДН и ЗП.  

Углубленная работа проводится по профилактике суицидальной активности, педагоги формируют у школьников стрессоустойчивость, позитивную адаптацию к жизни, навыки саморегуляции, создают комфортную психологическую среду через организацию психолого-педагогической помощи и поддержки обучающихся, их родителей (законных представителей). 

Реализация мероприятий по предупреждению и выявлению деструктивного поведения в сети «Интернет» осуществляется через внеурочные мероприятия, на которых детей знакомят с правилами ответственного и безопасного поведения в современной информационной среде и способами защиты от противоправных посягательств в сети Интернет, а также обучают общаться в социальных сетях (сетевой этикет), не обижая своих виртуальных друзей, и избегать выкладывания в сеть компрометирующую информацию или оскорбительные комментарии и т.д., распознавать типы вирусов и находить способы профилактики их появления и борьбы с ними. 

Классными руководителями ежемесячно в целях выявления деструктивного поведения и участия в экстремистских группировках методом наблюдения проводится мониторинг социальных сетей обучающихся, для индивидуальной работы с ребенком и с его семьей информация передается социальному педагогу.

Планируемая работа: продолжить профилактическую работу с учащимися «группы риска» и их семьями; классным руководителям продолжить контроль посещаемости детьми уроков и внеурочных занятий; проконтролировать занятость и деятельность учащихся «группы риска» в каникулярное время с 01.06.25 – по 31.08.25 г., составить акты совместно с классными руководителями.

Отчёт о деятельности центра «Точка роста» за 2024-2025 уч. год

Центр образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка роста» на базе МОАУ «Покровская  СОШ» создан в 2021 году в рамках федерального проекта «Современная школа» национального проекта «Образование». Он призван обеспечить повышение охвата обучающихся программами основного общего и дополнительного образования естественно-научной и технологической направленностей с использованием современного оборудования.

Задачами Центра являются:

 1. Реализация основных общеобразовательных программ по учебным предметам естественно-научной направленности, в том числе в рамках внеурочной деятельности обучающихся; 

2. Разработка и реализация разно-уровневых дополнительных общеобразовательных программ естественно - научной и технической направленностей, а также иных программ, в том числе в каникулярный период; 

3. Вовлечение обучающихся и педагогических работников в проектную деятельность; 

4. Организация внеучебной деятельности в каникулярный период, разработка и реализация соответствующих образовательных программ;

5. Повышение профессионального мастерства педагогических работников Центра, реализующих основные и дополнительные общеобразовательные программы. 

В Центре функционируют два кабинета: физики и химии, биологии. Кабинеты оснащены современным оборудованием и техническими новинками. 

Рабочие программы по учебным предметам, реализуемые на базе Центра образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка Роста»:

 1. Рабочая программа по биологии 5-9 классы 

2. Рабочая программа по химии 8-9 классы 

3. Рабочая программа по биологии 10-11 классы 

4. Рабочая программа по химии 10-11 классы 

Программы имеют практическую направленность, большое количество часов отводится на практические, лабораторные и проектные работы.

Дополнительные общеобразовательные программы естественно-научной направленности: 1. ДООП «Живая лаборатория», 2. ДООП «Вещества вокруг нас», 3. ДООП «Эколята», 4. ДООП «Практическая генетика».

В целях эффективного усвоения учебного материала на уроках применяются: 

1. Оборудование для демонстрационных опытов. Его используют при изучении новых тем в курсе химии 8-11 классов. 

2.  Комплект посуды и оборудования для ученических опытов.

 3. Оборудование для лабораторных и ученических опытов. 

На уроках биологии активно используется цифровой микроскоп, на уроках химии – химические реактивы для проведения лабораторных работ. Широко используется инфраструктура Центра и во внеурочное время. У обучающихся есть возможность приобрести навыки работы в команде, подготовиться к участию в различных конкурсах и соревнованиях. Школьники работают с ноутбуками, высокоскоростным интернетом и другими ресурсами Центра, которые служат повышению качества и доступности образования. Учебные занятия проводятся на обновленном учебном оборудовании.

В состав  профильного комплекта средств обучения и воспитания входят:

1. МФУ НР LaserJet Pro M428fdw в комплекте с набором оригинальных картриджей НР. Данное МФУ используется для распечатки учебного материала обучающимся для занятии внеурочной деятельности.

2.Цифровые лаборатории по биологии и по химии (Набор датчиков) (2 шт.) Все полученное оборудование используется на уроках химии, биологии, на внеурочных занятиях  «Практическая генетика», «Вещества вокруг нас» «Живая лаборатория»

3.Компьютерное оборудование : 2 ноутбука «Lime»находятся  в кабинете химии и биологии, используются для проведения уроков и внеурочной деятельности.

        «Реализация естественно-научных предметов, в том числе химии и биологии, на базе Центра «Точка Роста» в нашей школе предусматривает использование Стандартного комплекта оборудования, расходных материалов, средств обучения и воспитания.

 В состав входят: по биологии: световые микроскопы, наборы для изготовления микропрепаратов, наборы готовых микропрепаратов, комплекты влажных препаратов демонстрационные, коллекции по ботанике, зоологии, палеонтологии.

По химии химические реактивы, Минеральные удобрения, Металлы и сплавы, Минералы и горные породы, Нефть и продукты ее переработки, Набор для моделирования молекул органических и неорганических соединений. Одним словом, открывается больше возможностей для популяризации биологии и химии среди обучающихся, а значит повышения эффективности учебного процесса, высокой результативности во внеурочной деятельности. На основе полученных экспериментальных данных в центре «Точка роста» обучаемые смогут самостоятельно делать выводы, обобщать результаты, выявлять закономерности, что, способствует повышению мотивации обучения школьников. В процессе экспериментальной работы учащиеся в «Точке роста» приобретают опыт познания реальности, являющийся важным этапом формирования у них убеждений, которые, в свою очередь, составляют основу научного мировоззрения. В то же время отрабатывается методика постановки эксперимента. При разработке общеобразовательных программ «Точки Роста» учитывались возможные интересы ребят разных возрастов, те самые «точки опоры», которые вовлекут учащегося в предмет. Так, для ребят 5 класса, которые впервые знакомятся с биологией, особенно интересным является микроскоп и всё, что с ним связано. Знакомство с оборудованием для лабораторных и практических работ, изучение строения микроскопа и его работы, приготовление временных микропрепаратов – всё это позволило им почувствовать себя юными учёными. Большой интерес у учащихся 6 класса вызвала работа с микроскопом. Появилась возможность создания временных микропрепаратов из тонких срезов листьев, стеблей, мякоти плодов, семян. В 7 и 8 классах в урочной и внеурочной деятельности используются комплекты влажных препаратов, демонстрационные коллекции по зоологии, палеонтологии при проведении лабораторных, практических работ и в качестве наглядного материала в ходе урока. По химии ребята самостоятельно или с помощью учителя выполняют практические и лабораторные работы.

Таким образом, ресурсы Центра образования естественно-научной и технологической направленностей «Точка Роста» открывают новые возможности урочной и внеурочной деятельности, расширяют поле взаимодействия ученика и учителя, повышают интерес и мотивацию учащихся к изучению химии и биологии, физики и других предметов естественно-научной направленности.

        В сентябре-октябре учащиеся школы принимали участие в школьном этапе Всероссийской олимпиады на платформе «Сириус».

Участие в НПК по физике Леденёв Александр «Дирижабли в годы Великой отечественной войны»-победитель.

В рамках недели физики в центре естественно-научной и технологической направленности «Точка роста» МОАУ «Покровская СОШ» провела мастер- класс "Сборка электрической цепи и измерение силы тока в её различных участках". 
Восьмиклассники проделали лабораторную работу, используя оборудование "Точки роста" и убедились на опыте, что сила тока на различных, последовательно соединённых участках цепи, одинакова.
Учитель физики Татьяна Геннадьевна Роднова приняла участие в онлайн неделе  физики (мастер-классы педагогов центров «Точка роста», детских технопарков «Кванториум» и «Школьный Кванториум» по вопросам преподавания физики на современном оборудовании).

Для обучающихся 7-9 классов МОБУ «Козловская сош» провели онлайн Гагаринский урок «Космос — это мы»,  посвященный  дате в истории освоения космоса. Ребята познакомились с информационно-справочными, фото и видео материалами, подготовленными «Мемориальным музеем космонавтики», видеообращением космонавтов РОСКОСМОСА с МКС к участникам Гагаринского урока.

Обучающиеся 7- 9 классов на новом оборудовании осваивают предмет «Физика». В целях эффективного усвоения учебного материала на уроках применяются:

1. Оборудование для демонстрационных опытов. Его используют при изучении новых тем в курсе физики 7-9 классов. Это оборудование связано с разделами: электричество, магнитные явления, оптика, звуковые явления.

2. Цифровая лаборатория ученическая.

3. Комплект посуды и оборудования для ученических опытов.

 4. Оборудование для лабораторных и ученических опытов (на базе комплектов для ОГЭ)

Анализ воспитательной работы МОАУ «Покровская СОШ» за 2024–2025 учебный год
Цель: оценка эффективности воспитательной работы, выявление достижений, проблем и перспектив развития.
Методы:

· Анализ документации (планы, отчеты, журналы).

· Анкетирование учащихся, педагогов, родителей.

· Наблюдение за участием школьников в мероприятиях.

· Мониторинг активности в классных и общешкольных делах.

Исполнитель: заместитель директора по воспитательной работе.
РЕЗУЛЬТАТЫ САМОАНАЛИЗА ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ ШКОЛЫ
1. Результаты воспитания, социализации и саморазвития школьников

Способы получения информации:
· Педагогическое наблюдение.

· Анализ школьной документации (отчёты классных руководителей, протоколы мероприятий, портфолио учащихся).

· Анкетирование учащихся и родителей.

· Обсуждение на заседании МО классных руководителей с участием педагогов-предметников и педагогов внеурочной деятельности.

Критерий оценки результатов воспитания, социализации и саморазвития школьников: динамика личностного развития школьников в каждом классе.

Анализ по направлениям:

1.1. Воспитание
· Духовно-нравственное развитие:
· Участие в акциях ("Письмо солдату", «Читаем о войне») — 85% учащихся.

· Проведение тематических классных часов ("Традиции нашей семьи", "Уроки мужества") — 100% охват.

· Гражданско-патриотическое воспитание:
· Рост числа участников в мероприятиях ко Дню Победы (+20% по сравнению с 2023/24 г.).

1.2. Социализация
· Адаптация:
· Снижение уровня тревожности у первоклассников (по данным педагога-психолога).

· Успешная интеграция 5-х классов в среднее звено (анкетирование показало 100% положительных отзывов).

· Коммуникативные навыки:
· Уменьшение конфликтов в 6–8-х классах на 15% (благодаря тренингам).

· Активность в школьном самоуправлении (70% старшеклассников).

1.3. Саморазвитие
· Учебная мотивация:
· Увеличение числа участников олимпиад (+25%).

· Проектная деятельность: 40% учащихся защитили личные/групповые проекты.

· Творческая активность:
· Участие в конкурсах ("Живая классика")— 60% детей.

2. Состояние совместной деятельности детей и взрослых

Критерии:
· Вовлечённость родителей.

· Взаимодействие с педагогами и внешними партнёрами.

Результаты:

· Родители:
· 70% посещали открытые мероприятия (по сравнению с 55% в прошлом году).

· Педагоги:
· Социальные партнёры:
· Совместные проекты с библиотекой, музеем и волонтёрскими организациями.

Выводы и проблемные зоны

Положительная динамика:
· Рост социальной активности учащихся.

· Укрепление сотрудничества с родителями.

· Развитие школьного самоуправления.

Ожидаемые результаты:
· Повышение уровня ответственности и инициативности школьников.

· Увеличение доли семейного участия до 65%.

2. Состояние организуемой в школе совместной деятельности обучающихся и взрослых

Способы получения информации:

1. Диагностические методы:
· Беседы с обучающимися, родителями, педагогами, лидерами ученического самоуправления.

· Анкетирование (охват: 80% учащихся, 60% родителей, 100% педагогов).

2. Аналитические методы:
· Анализ воспитательной работы (отчёты классных руководителей, протоколы мероприятий).

· Собеседования с участниками образовательного процесса.

3. Экспертная оценка:
· Обсуждение на заседании МО классных руководителей с привлечением:

· Заместителя директора по ВР,

· Советника директора по воспитанию,

· Руководителей ШМО,

· Актива старшеклассников,

· Родительского комитета.

Критерий оценки: наличие интересной, насыщенной событиями и личностно развивающей совместной деятельности обучающихся и взрослых.

Результаты анализа

1. Формы совместной деятельности и уровень вовлечённости

	Направление деятельности
	Примеры мероприятий
	Участие взрослых
	Участие детей
	Эффективность (по отзывам)

	Традиционные школьные события
	День знаний, Последний звонок, Новый год
	Педагоги (100%), родители (40-60%)
	1–11 классы (95–100%)
	Высокая эмоциональная отдача

	Социальные проекты
	 "Ветеран живёт рядом"
	Родители (30%), соцпартнёры (волонтёры)
	5–11 классы (70%)
	Развитие эмпатии, ответственности

	Интеллектуальные конкурсы
	Научные конференции, предметные олимпиады
	Учителя-предметники (наставники)
	2–11 классы (50–80%)
	Повышение мотивации к учёбе

	Творческие инициативы
	Театральные фестивали, выставки
	Педагоги допобразования, родители-жюри
	1–11 классы (60%)
	Раскрытие талантов

	Спортивные мероприятия
	"Папа, мама, я – спортивная семья"
	Родители (25%), тренеры
	1–7 классы (85%)
	Популяризация ЗОЖ

	Самоуправление
	Совет старшеклассников, дебаты
	 педагоги
	8–11 классы (актив – 30%)
	Развитие лидерских качеств


2. Показатели эффективности

· Количественные:
· 90% учащихся вовлечены в минимум 2 мероприятия в год.

· 50% родителей участвуют в 1–3 событиях ежегодно.

· Проведено 25+ общешкольных мероприятий с совместным форматом.

АНАЛИЗ МОДУЛЕЙ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ ВОСПИТАНИЯ

1. Инвариантные модули

Модуль «Урочная деятельность»

Проведённая работа:

1. Системная интеграция воспитательных аспектов:
· Внедрение воспитательных технологий на 78% учебных предметов

· Проведено 56 тематических уроков гражданско-патриотической направленности

· Организовано 12 межпредметных проектов с воспитательной составляющей ("Экология родного края", "История моей семьи в истории страны")

2. Ключевые мероприятия:
· Цикл уроков мужества к 80-летию Победы (охват 100% учащихся)

· Единые уроки Конституции РФ (разработаны сценарии для разных возрастных групп)

· Месячник правовых знаний с участием сотрудников правоохранительных органов

3. Инновационные формы работы:
· Применение кейс-технологий на уроках обществознания

· Дискуссионные клубы на уроках литературы (анализ нравственных проблем)

· Социальное проектирование на уроках технологии

Качественные показатели:

· Уровень вовлечённости учащихся: 67% (рост на 12% по сравнению с прошлым годом)

· Количество педагогов, применяющих интерактивные формы: 58% (необходим рост до 80%)

Вывод:

Урочная деятельность стала значимым компонентом воспитательной системы школы. Наблюдается положительная динамика в использовании воспитательного потенциала уроков, однако потенциал используется не в полной мере из-за недостаточной методической подготовленности части педагогов.

Модуль «Внеурочная деятельность и дополнительное образование»

Реализованные мероприятия и достижения

1. Охват учащихся:
· Общий охват внеурочной деятельностью: 85% 

· Начальная школа: 98% (полный охват по ФГОС)

· Среднее звено (5-9 классы): 82%

· Старшая школа (10-11 классы): 63%

2. Программное обеспечение:
· Реализовано все программы внеурочной деятельности

3. Ключевые проекты:
· Цикл занятий "Разговоры о важном" (проведено 34 занятия, средняя посещаемость 98%)

· Программа "Россия - мои горизонты" 

Качественный анализ

Положительная динамика:
· Увеличение на 15% количества учащихся, занятых в технических кружках

· Рост социальной активности (на 23% больше участников благотворительных акций)

· Улучшение психологического климата (по данным анкетирования)

Модуль «Классное руководство»

1. Проведенная работа и достижения

1.1. Система классных часов:
· Разработана единая тематическая карта на учебный год (32 темы для разных возрастных групп)

· Проведено 680 тематических классных часов (в среднем 34 на каждого классного руководителя)

· Лучшие практики:

· Цикл "Разговор о важном" (100% охват)

· Проект "Класс без агрессии" (снижение конфликтов на 40%)

· Кейс по профориентации (9-11 классы)

1.2. Работа с родителями:
· Проведено 4 общешкольных и 156 классных родительских собраний

1.3. Формирование коллектива:
· Организовано 56 тренингов сплочения

· Реализован проект "Классная команда" (ежемесячные мероприятия)

· Проведены 12 общешкольных коллективно-творческих дел

1.4. Документационное сопровождение:
· Разработаны индивидуальные планы воспитательной работы

· Ведение электронных дневников классных руководителей

· Система мониторинга личностного роста учащихся

2. Качественные показатели

2.1. Эффективность работы:
· Уровень удовлетворенности родителей - 82% (+7% к прошлому году)

· Снижение количества конфликтов - на 35%

· Увеличение активности в общешкольных мероприятиях - на 28%

Модуль «Основные школьные дела»

1. Реализованные мероприятия

1.1. Традиционные события:
· День знаний:
· Интерактивный квест "Путешествие в страну знаний" (охват 100%)

· Торжественные линейки с участием почетных гостей

· Новогодние мероприятия:
· Бал-маскарад для 5-11 классов 

· Театрализованное представление для начальной школы

· Патриотические события:
· Месячник военно-патриотического воспитания (23 мероприятия)

· Акция "Бессмертный полк" 

· Уроки мужества 

1.2. Социально значимые акции:
· "Чистый двор":
· 2 субботника

· Озеленение территории (высажено 5 деревьев)

1.3. Инновационные проекты:
· День самоуправления "Дети - учителя"

· Научно-практическая конференция 

2. Анализ эффективности

2.1. Количественные показатели:
	Мероприятие
	Охват учащихся
	Уровень вовлеченности

	Традиционные события
	92%
	78%

	Социальные акции
	65%
	53%

	Инновационные проекты
	48%
	61%


2.2. Качественные результаты:
· Повышение уровня социальной ответственности 

· Формирование традиций школьного сообщества

Модуль «Внешкольные мероприятия»

1. Реализованные мероприятия и достижения

1.1. Участие в конкурсах и соревнованиях:
· Муниципальный уровень:
· Научно-практическая конференция: 5 дипломантов

· Спортивные соревнования: 2 золотых медалиста

· Олимпиада по русскому языку: 1 финалист

1.2. Культурно-образовательные мероприятия:
· Музеи:
· 12 организованных экскурсий 

· Выставки:
· 5 специализированных выставок (наука, искусство, технологии)

1.3. Социальное партнерство:
· Соглашения с учреждением культуры

2. Анализ эффективности

2.1. Количественные показатели:
	Категория
	Количество
	Охват учащихся
	% от общего числа

	Конкурсы
	18
	127
	16%

	Экскурсии
	25
	535
	68%

	Спектакли/выставки
	13
	312
	39%

	Социальные проекты
	7
	89
	11%


2.2. Качественные результаты:
· Повышение уровня культурной компетентности (+22%)

· Формирование активной гражданской позиции

· Укрепление связей с социальными партнерами

Модуль «Взаимодействие с родителями (законными представителями)»: детальный анализ

1. Цель модуля: формирование эффективной системы сотрудничества школы и семьи.

2. Методы сбора информации

	Метод
	Охват
	Инструменты

	Анкетирование родителей
	75% семей (350 чел.)
	Google-формы, бумажные опросники

	Фокус-группы
	50 родителей
	Обсуждение актуальных тем (буллинг, ЕГЭ)

	Аналитическая отчётность
	100% классных рук.
	 протоколы собраний

	Соцопрос учащихся
	200+ чел. (5–11 кл.)
	Анонимные анкеты


3. Количественные показатели взаимодействия

3.1. Основные формы работы и их востребованность

	Форма взаимодействия
	Частота
	Участие родителей
	Проблемы

	Родительские собрания
	2 раза в четверть
	85%
	Низкая явка работающих родителей

	Индивидуальные консультации
	По запросу
	40%
	-

	Совместные мероприятия
	5–6 в год
	55%
	Преобладают мамы (83%)

	Электронные коммуникации (чат)
	Ежедневно
	90%
	-


3.2. Уровень вовлечённости по классам

· Начальная школа: 85% (высокая активность на утренниках, мастер-классах).

· Среднее звено: 60% 

· Старшая школа: 80% (родители включаются в профориентацию).

4. Качественные результаты

4.1. Успехи

Позитивная динамика:
· Рост доверия к школе (по опросам, 78% родителей отмечают улучшение коммуникации).

· Реализовано 3 социальных проекта с семейным участием («Книга памяти»)

Лучшие практики:
· Семейный онлайн-марафон «Читаем вместе» (150 участников).

Модуль «Самоуправление»

1. Модель самоуправления:
Двухуровневая система:
1. Классное → 2. Общешкольное (Совет старшеклассников) .

2. Методы диагностики

	Метод
	Охват
	Инструменты

	Наблюдение
	100% мероприятий
	Карты оценки активности

	Анкетирование
	250 учащихся
	Опросник "Я и самоуправление" (шкала Лайкерта)

	Анализ документации
	-
	Протоколы заседаний, планы работы


3. Количественные показатели

3.1. Вовлеченность по ступеням

	Уровень
	% учащихся
	Основные формы активности

	Начальная школа
	45%
	Дежурные, "Советы дела"

	Среднее звено
	68%
	Комитеты (культура, СМИ)

	Старшая школа
	82%
	Совет старшеклассников


3.2. Мероприятийная активность

· Проведено 18 общешкольных событий (на 20% больше, чем в 2023/24 г.);

· В 35% мероприятий решения принимались коллегиально (против 25% ранее).

Модуль «Профилактика и безопасность»
Цели модуля:
1. Предупреждение правонарушений и девиантного поведения.

2. Формирование культуры ЗОЖ.

2. Методы мониторинга

	Метод
	Частота
	Охват
	Инструменты

	Социологические опросы
	2 раза в год
	Учащиеся 5-11 кл.
	Анкеты "Отношение к ПАВ", "Климат в классе"

	Педагогические совещания
	Ежемесячно
	Классные руководители
	Карты индивидуального сопровождения

	Анализ документации
	Постоянно
	-
	Журналы учёта пропусков, службы медиации


3. Количественные показатели

3.1. Охват профилактическими мероприятиями

	Направление
	Кол-во мероприятий
	% учащихся

	Профилактика ПАВ
	12
	89%

	Кибербезопасность
	8
	67%

	Противодействие буллингу
	15
	92%

	ЗОЖ-акции
	10
	95%


Модуль «Социальное партнёрство» 

1. Концептуальные основы модуля

Цель:
Создание системы взаимовыгодного сотрудничества с внешними организациями для:

2. Методы оценки эффективности

	Метод
	Периодичность
	Охват

	Мониторинг мероприятий
	Ежемесячно
	100% партнёров

	Анкетирование участников
	2 раза в год
	150+ респондентов

	Анализ достижений
	По итогам года
	-


Модуль «Профориентация» 

1. Цель модуля: формирование осознанного профессионального самоопределения учащихся через:

· знакомство с современным рынком труда;

· развитие навыков проектного мышления;

· практическое погружение в профессии.

2. Методы оценки эффективности

	Метод
	Периодичность
	Охват
	Инструменты

	Анкетирование учащихся
	2 раза в год
	5-11 классы
	Опросник «Мой профессиональный выбор»

	Анализ участия в мероприятиях
	Ежемесячно
	1-11 классы
	-

	Мониторинг поступления
	Ежегодно
	9, 11 классы
	База данных выпускников


2. Вариативные модули

Модуль «Школьный музей»

1. Реализованные мероприятия и достижения

1.1. Экспозиционная деятельность:
· К 80-летию Победы:
· Разработано 5 тематических выставок ("Дети войны", "Фронтовые письма", "Награды Великой Отечественной")

· Создана интерактивная карта "Боевой путь земляков"

· Организована выставка подлинных экспонатов (15 предметов военного времени)

· Краеведческие проекты:
· "История школы в лицах"

1.2. Экскурсионная работа:
· Проведено 28 экскурсий (охват 300 учащихся)

· Разработаны:

· Квест-экскурсия "Тайны школьного музея"

2. Анализ эффективности

2.1. Качественные результаты:
· Повышение интереса к истории малой родины (+35%)

· Формирование навыков исследовательской деятельности

· Укрепление связи между поколениями

ОБЩИЙ ВЫВОД

1. Системность воспитательной работы

Воспитательная деятельность осуществлялась в соответствии с разработанной программой, что подтверждается:

· 100% выполнением календарного плана мероприятий

· Наличием всех необходимых нормативных документов

· Четкой структурой управления воспитательным процессом

· Регулярным мониторингом и корректировкой работы

Положительные аспекты:
· Сформирована система традиционных общешкольных мероприятий

· Созданы условия для развития ученического самоуправления

· Налажено взаимодействие с социальными партнерами

Наблюдается положительная динамика по ключевым направлениям:

· Повысилась социальная активность учащихся (рост участия в мероприятиях, волонтёрстве, самоуправлении).

· Укрепилось взаимодействие с родителями (увеличение посещаемости мероприятий).

3. Работа с родителями

· Активизировать участие отцов:

· Турниры «Папа может!» (спорт).

Ожидаемые результаты

· Увеличение охвата воспитательными мероприятиями до 90%.

· Рост удовлетворённости учащихся и родителей школьной жизнью (до 85% положительных отзывов).

· Снижение количества конфликтов на 20–30%.

· Повышение качества профориентации (осознанный выбор профессии у 80% выпускников).

Заключение:
Системная реализация рекомендаций позволит трансформировать воспитательную работу в гибкую, современную систему, ориентированную на личностное развитие учащихся и укрепление школьного сообщества. Ключевые акценты: практико-ориентированный подход, партнёрство с родителями и социумом
Обобщение ППО
          Серьёзная работа проводится в школе по изучению, обобщению и распространению передового педагогического опыта. 

          Одним из способов повышения методического мастерства является - самообразование. Планы самообразования имеют все учителя в школе и качественно работают над поставленной проблемой, реализуют ее через выступления на МО, совещании при директоре, завуче, через открытые уроки. Результатом данной работы является обобщение опыта.  В этом году обобщали опыт работы Трегубенко Светланы Васильевны, заместителя директора по УВР  по теме: «Профессионально-личностный рост педагога как одно из основных условий обеспечения качества образования в условиях реализации ФГОС».  Горборуковой Светланы Евгеньевны, учитель истории и обществознание  по теме: «Формирование учебно-познавательной мотивации на уроках истории и обществознания через технологию развития критического мышления».
            Их опыт вошел в электронный сборник районного отдела образования Новосергиевского района по обобщению опыта педагогов «Опыт работы педагогов Новосергиевского района в 2024-2025 учебном году».
             МОАУ «Покровская СОШ» проведено итоговое сочинение как условие допуска к государственной итоговой аттестации по образовательным программам среднего общего образования. Зачёт получили все ученики 11 класса. Проведены диагностические и полугодовые работы и пробные экзаменационные работы по русскому языку, математике (базовый и профильный уровни). Процедура диагностических работ проводилась в соответствии с методическими рекомендациями по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации выпускников, освоивших образовательные программы среднего общего образования.
       В целях подготовки к итоговой аттестации в 9-х классах проведены пробные экзамены в форме ОГЭ (полугодовые контрольные работы) по математике и русскому языку.

            Школа тесно сотрудничает с Домом культуры, ДЮСШ, Домом творчества района. Учащиеся школы принимали активное участие   в концертах, посвященных Дню Матери, отчетном концерте ДК, к празднику Дня села и т.д. 
      Большое внимание в школе уделяется профилактической работе по предупреждению ДТП. Имеются школьный и классные уголки по безопасности дорожного движения. Ежедневно классные руководители проводят «Минутки безопасности», ежемесячно -  классные часы, беседы, инструктажи по изучению ПДД и предупреждению ДТП.  Вопросы профилактики ДТП обсуждаются на совещаниях при заместителе директора по ВР, на классных и общешкольных родительских собраниях.

Жертв ДТП, из числа учащихся школы за 2024-2025 учебного года не зарегистрировано.

 В учебном году прошли предметно-методические недели: естественно-научного цикла.  Все учителя использовали информационно-компьютерные технологии. Проведённые мероприятия отвечали современным требованиям.  
         В рамках контроля за реализацией ФГОС второго поколения директором школы В.А. Степановой, заместителем директора по УВР Трегубенко С.В.  были посещены уроки учителей, работающих в 1-11-х классах. Уроки были проведены на хорошем методическом уровне и соответствовали требованиям ФГОС. 
          Уроки здоровья, проводимые учителями школы на высоком методическом уровне, стали неотъемлемой частью работы школы по здоровьесберегающим технологиям.
Также контролировалась работа внеурочной деятельности в рамках ФГОС. 
Постоянно обновляется нормативная база ОУ в связи с новыми требованиями. 

Разработаны изменения к основным образовательным программам начального общего, основного общего и  среднего общего образования на 2024-2025 учебный год.  
      Главное в методической работе школы – оказание действенной помощи учителям. В нашей школе за 2024-2025 учебного года поставленные задачи в основном реализованы. Повысился профессиональный уровень учительского коллектива. Выросла активность учителей, их стремление к творчеству.

Вывод:

1. Методическая тема школы и вытекающие из нее темы МО соответствуют основным задачам школы. Все учителя объединены в предметные МО, то есть, вовлечены в методическую систему школы. Методическая работа представляет собой относительно непрерывный, постоянный процесс, носящий повседневный характер, сочетается с курсовой переподготовкой, работой семинаров.

2. Тематика заседаний МО и педагогических советов отражает основные проблемные вопросы, которые стремится решить педагогический коллектив школы.

3.Повышение квалификации и мастерства учителей в школе позволяет связать содержание и характер методической работы с ходом и результатом реального учебно-воспитательного процесса, в уровне воспитанности учащихся.

4. Диагностика мастерства учителей позволяет изучить личностные качества учителя, классного руководителя, выявлять затруднения и недостатки в их деятельности, элементы передового опыта.

Рекомендации:

•
направить деятельность педколлектива на дальнейшее изучение и внедрение системно-деятельностного подхода в обучении;

•
в работе МО по повышению профессионального мастерства обратить внимание на следующие умения: применение новых технологий и их элементов;

•
продолжать разработку учебных, дидактических материалов;

•
активизировать работу с одаренными детьми;

•
продолжить мониторинг результативности образовательного процесса.

Заместитель директора по УВР                                             Трегубенко С.В.
30.05.2025 года
